] o Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta @Z :k /’

P AN . Secrotaria de Governo Digital turg
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Inlegragac

..w Secretaria do Desenvolvimento Econémico @ JUCEC - SEDE

(NIRE (da T, Nalureza N° ge Matrk S EOREAEA
sede ou quando @ Cédigo da * de lcula do Agenle
<ode for em outra UF) Juricica Auxifar 3o Comércio "lll"l“"l" 'lll"l mm
2143 21/001.654-0
1 - REQUERIMENTO ———

Nome: COO0H 4A { (e
{da Empresa ou do Agante Auxiliar do Comércio) N FCN/REMP
requer 3 V.8" o deferimento do seguinte ato: !‘ II H“*I“!I'I “l
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO CEP2100011542
1 | o005 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAD
;e 1 ESTATUTO SOCIAL
FORTALEZA Reprasentante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio®
Local Nome: { p ﬁ_‘
Assinatura: ; * ¥
14 Janeica 2021 T de Contato: _\
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL ]
[ pECiSAO SINGULAR [JoEecisAo COLEGWDA —
N {s) Emp rimlals) igual{ais) ou semelhante(s}
SIM SIM Procasso em Ordem
D D A decisdo
it
Data
D NAO I D NAO )/ Responsavel
Data Rasponsavel Data Responsavel
DEC NGULAR
3 -a’s/ 2* Exigéncia 3* Exigéncia
Processo am exigénda. (Vide despacho em fotha anexa)
Processo defando. Publique-se e arquive-se. D D

Procasao indaeferido, Publique-se,

DECISAQ COLEGIADA 2% Exigéncla 2* Exigénoia

Processn em exigéneia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D
D Processo indeferido. Publique-se.

T S S—
Data Vogal Vogal Vogal
Presidente da _______ Turma

OBSERVAGOQES

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n°® 23400018712 em 19/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO

T MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210016540 - 15/01/2021. Autenticacao:
5CFEFCB866AB4ADAAOAA12A5F6067D39CCDBD11. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse

hitp://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 21/001.654-0 e o codigo de seguranga IF2a Esta copia foi sutenticac}g igitaimente e assinada

em 19/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. ‘é;fféé_m pag. 1/30

T
)
(e
g



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATW%W/
MAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL D

Aos 10 (Dez) dias do més de novembro de 2020 (dois mil e vinte), &s 10:00 (dez) horas,
reuniram-se na cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, na Avenida Dom Luis, n® 176,
Mezanino, Bairro Aldecta, CEP 60.160-230, com o proposito de constituirem uma
sociedade cooperativa nos termos da Lei 12.690/2012, da Lei 5.764/1971 e demais
legislagées vigentes, tendo como ramo especifico de atividade nos termos do inciso Il do
Art. 4° da Lei 12.890/2012 a prestagéo de servigos profissionais em saude as seguintes
pessoas: 1. Luiz Carlos de Araujo e Melo, brasileiro, solteiro, nascido em 25/05/1972(49
anos), Medico, CPF n°® 434.913.591-04 e Carteira de Identidade n® 12275 — CREMEC- CE
residente 4 Rua Dragdo do Mar, n° 531,apto n® 604, Bairro Praia de Iracema, Cidade
Fortaleza - CE, CEP: 60.060-390, que subscreve e integraliza 50 (Cinquenta) quotas
partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais cada, perfazendo um montante de R$ 500,00
(quinhentos) reais de capital. 2. Rayane Galvdc Alexandre, brasileira, solteira, nascido em
03/04/1994(26 anos), Enfermeira, Coren n°® 560.565, CPF n® 058.393.923-67 e Carteira de
Identidade n® 220076567324 - SSPDS- CE, residente 4 Rua do Pestica, n° 101, Bairro:
Planalto, Cidade: Aracoiaba — CE, CEP: 62.750-000, que subscreve e integraliza 50
(Cinquenta) quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais cada, perfazendo um montante
de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 3. Thais Fernanda Pereira Maia, brasileira,

000 que subscreve e integraliza 50 (cinquenta) quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez)
reais cada, perfazendo um montante de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 4. Carlos
Eduardo Alexandre da Silva, brasileiro, solteiro, nascido em 02/08/1998(22 anos), Técnica
de Enfermagem, Coren n°1.334.068, CPF n® 075.430.663-19 e Carteira de ldentidade n°
20087697100 - SSPDS- CE, residente a rua: Vereador Canuto Ferro de Alencar, n® 440,
Bairro: Alto da Limeira, CEP: 62760-000, na Cidade de Baturité-Ce que subscreve e
integraliza 50 (cinquenta) quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais cada, perfazendo
um montante de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 5. Maria Gessiane Nascimento,
brasileira, solteira, nascido em 20/08/1995( 25 anos),Técnica de Enfermagem, Coren n°®

-&
1SN
solteira, nascido em 09/06/1997(23 anos), Enfermeira, Coren n° 644922, CPF n°
611.103.503-76 e Carteira de Identidade n° 20082593293 - SSPDS- CE, residente 4 Rua
Sao Francisco, n® 78, Bairro: Distrito de Varzarte, Cidade: Aracoiaba — CE, CEP: 62750-

o

1.433.125, CPF n°® 044.224 963-28 e Carteira de |dentidade n® 20079503467 - SSP DS-
CE, residente 4 Rua: PV Alegria, S/n no Bairro Caigara, Tejuguoca - CE, CEP: 62.610-000,
ue subscreve e integraliza 50 (cinquenta) quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais
cada, perfazendo um montante de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 6. Maria
Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira, brasileira, Solteira, nascido em 01/08/1984( 36
anos), Técnica de Enfermagem, Coren n°® 909.931, CPF n® 002.532.823-90 e Carteira de
Identidade n® 2002014001087 - SSP- CE, residente 4 Rua: Paz Barreto, S/n, Bairro:
Arisco, Cidade: Aracoiaba - CE, CEP: 62.750-000, que subscreve e integraliza 50
(cinquenta) quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais cada, perfazendo um montante
de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 7. Leticia Ferreira Morais, brasileira, solteira,
nascido em 16/01/1997(24 anos), Enfermeira, Coren n° 638.653, CPF n° 060.838.023-77 e
Carteira de Identidade n® 2007767356- SSPDS- CE, residente 4 Rua Dr. Amadeu S3, n°®
104, Apartamento n® 104, Bairro: Jardim Guanabara, Cidade: Fortaleza — CE, CEP: 60.346-
790, que subscreve e integraliza 50 (cinquenta) quotas partes no valer de R$ 10,00 (dez)
reais cada, perfazendo um montante de R$ 500,00 (quinhentos) reais de capital. 8. Luis
Gilberto Justino da Costa, brasileiro, solteiro, nascidoc em 24/10/1887 (23 anos),
Enfermeiro, Coren n° 847.735, CPF n® 053.422.163-70 e Carteira de |dentidade n°
2005098113854~ SSPDS - CE, residente &4 Rua: Principal, n® 236 Bairro: Arraial S Isabel,
Cidade: Aracoiaba — CE, CEP: 62.750-000, que subscreve e integraliza 50 (cinquenta)
quotas partes no valor de R$ 10,00 (dez) reais cada, perfazendo um montante de R$
500,00 (quinhentos) reais de capital. Iniciando os trabathos foi aclamado para coordenar os
trabalhos a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira, que nomecu Carlos Eduardo
Alexandre da Silva, para secretariar os trabalhos e elaborar a presente ata, tendo ainda
participado da mesa os senhores, Rayane Galvido Alexandre e Maria Gessiane
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATI
MAIS SAUDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL D

Nascimento Braga. Inicialmente a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira
informou que o intuito da reunido, conforme conversas anteriores e preliminares eram
constituir uma cooperativa de trabalho para atuar na area de salde. Continuando a Sra.
Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira Rodrigues apresentou aos presentes a minuta
do Estatuto Social da cooperativa o qual foi previamente elaborado por um escritério de
advocacia o quai atendia as prerrogativas da Lei 12.680/2012, da Lei 5.764/1971 e demais
legislagdes vigentes. Continuando foi colocado em discussio o estatuto da cooperativa
que foi lido e discutido artigo por artigo. Apés os debates, foi aprovado por unanimidade
dos sécios fundadores presentes os termos discutidos sendo assim definido o teor do
Estatuto Social da Cooperativa 0 qual segue anexo a presente ata, dela fazendo parte
independente de transcrigdo. Continuando a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho
Oliveira informou que de acordo com o estatuto recém-aprovado ficam constituidas desta
data em diante nos termos da Lei 12.690/2012, da Lei 5.764/1971 e demais legislagdes
vigentes a COOPER MAIS SAUDE - Cooperativa de Trabalho de Profissionais de Salde,
Sociedade simples, de responsabilidade limitada, tendo como ramo especifica de atividade
nos termos do inciso Il do Art. 4° da Lei 12.690/2012 3 prestagio de servigos profissionais
em saude, e reger-se-a pelas legislagbes ja especificadas e por seu Estatuto social, tendo
Sede e Administragdo na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na Avenida Dom Luis, n®
176- Mezanino, Bairro Aldeota, CEP 60.160-230, foro juridico na comarca desta cidade de
Fortaleza, area de agdo em todo Territério Nacional, para efeito de admisséo de
associados abrangendo os Estados Brasileiros. Continuando, também de acordo com o
Estatuto recém-aprovado a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira informou que
se fazia necessario a eleigcdo por parte da Assembleia Geral de uma Diretoria Executiva

para um mandato de 04 (quatro) anos, nos termos do artigo 32" (trigésimo segundo) do
citado estatuto, bem como, um Conselho Fiscal constituido de 03 (Trés) membros efetivos
e 03 (trés) suplentes, todos também obrigatoriamente associados, desta feita, nos termos
do artigo 41° do Estatuto. Continuando a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira
paralisou a reunifo por um periodo de 30 (trinta) minutos para que os senhores associados

composto de 04 (quatro) membros, todos associados, para exercerem os cargos de Diretor
’ Presidente, Diretor Administrativo, Diretor Financeiro , Diretora Secretaria e Diretor Vogal,

/ presentes pudessem disculir e apresentar suas chapas para concorrerem aos drgdos da
i administraco e de fiscalizag8o da cooperativa. Transcorridos os 30 (trinta) minutos foi
tomada a Assembleia Geral e ficou constatada a existéncia de apenas uma chapa para a

Diretoria e também apenas uma para o Conselho Fiscal da cooperativa, ambas escolhidas

de forma consensual pelos sécios. Desta forma a Sra. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho
Oliveira pds em discursdo a forma de votagio para escolha da Diretoria e do Conselho
Fiscal sendo escolhido pela Assembleia Geral o processo de aclamagéo visto que apenas
uma chapa para cada 4rgao havia sido registrada. Continuando a Sra. Maria Gleiciane
Pereira de Carvalho Oliveira deu inicio a votagéo fazendo a leitura dos membros da chapa
para a Diretoria da Cooperativa que tem a seguinte formagao: Diretor Presidente — Luiz
Carlos de Araljo e Melo Diretor Administrativo — Luis Gilberto Justino da Costa, Diretora
Financeira - Rayane Galvao Alexandre, Thais Fernanda Pereira Maia - Diretora vogal e
Maria Gleiciane Pereira de carvalho — Diretora Secretaria, todos ja devidamente
qualificados nesta ata. Apos a apresentacao dos componentes da chapa foi feita a leitura
| das declaragbes de ndo impedimento para administrar a cooperativa assinada pelos
concorrentes, conforme determina o Estatuto Social e o Cédigo Civil Brasileiro & que tinha
o seguinte teor. DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os cooperados eleitos, sob as
penas da lei, declaram que ndo estdo incursos em quaisquer dos crimes previstos em lei
ou nas restriges legais que possam impedi-los de exercer atividades mercantis, bem
como de administrar a cooperativa. Continuando a Sra. Maria Gleiciane Pereira de
Carvalho colocou em votagio a aprovagao da chapa Unica sendo a mesma aprovada por
unanimidade dos presentes pelo processo de aclamag@o. Nestes termos ficou assim
constituida a DIRETORIA da Cooperativa: Diretor Presidente — Luiz Carios de Araujo e
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MAIS SAUDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL

Melo, Diretor Administrativo — Luiz Gilberto Justino da Costa, Diretor Financeiro -
Rayane Galv@o Alexandre e Diretora Secretaria — Maria Gleiciane Pereira de Carvalho
s Oliveira e Diretora Vogal -Thais Fernanda Pereira Maia; Continuando Sra. Maria
A Gleiciane Pereira de Carvalho deu posse aos diretores recém eleitos para o mandato de 04
Q\Q (quatro) anos. Dando continuidade tomou a diregéo dos trabalhos o senhor Luiz Carlos de
Araujo e Melo, agora presidente da cooperativa. Dando continuidade o senhor Luiz Carlos
de Araljo e Melo deu inicio a votagio da composigéo do Conselho Fiscal da Cooperativa.
Iniciando foi feita a leitura dos membros componentes da chapa que tinha a seguinte
formagdo: CONSELHEIROS EFETIVOS: Leticia Ferreira Morais, Carlos Eduardo
Alexandre da Silva e Maria Gessiane Nascimento, todos também ja devidamente
qualificados nesta ata. Continuando foi feita a leitura das declaragdes de n&o impedimento
para administrar a cooperativa assinada pelos concorrentes, conforme determina o
Estatuto Social e o Codigo Civil Brasileiro, que tinha o seguinte teor: DECLARAGAO DE
DESIMPEDIMENTO: Os cooperados eleitos, sob as penas da lei, declaram que néo estao
incursos em quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restricdes legais que possam
impedi-los de exercer atividades mercantis, bem como de administrar a cooperativa. Dando
continuidade o senhor Luiz Carlos de Araujo e Melo colocou em votagdo a aprovagao da
-@? h @ ) chapa (nica para o Conselho Fiscal sendoc a mesma aprovada por unanimidade dos
presentes pelo processo de aclamacgéo. Continuando foram empossados os membros do
conselho fiscal para o mandato de 01 (hum) ano. Finalizando o senhor Luiz Carlos de
Araujo e Melo facultou a palavra e como ninguém mais quis dela fazer uso a senhora
presidente declarou CONSTITUIDA nos termos da Lei 12.690/2012, da Lei 5.764/1971 e
demais legislagbes vigentes a COOPERMAIS SAUDE - Cooperativa de Trabalho de
Profissionais de Saude, com sede na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, na
Avenida Dom Luis, n°® 176, Mezanino, Bairro Aldeota, CEP 60.160-230, com capital
' social inicial de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) referentes a 400 (quatrocentos) quotas
partes subscritas e integralizadas pelos seus 08 (Oito) associados fundadores, no total
de cinquenta quotas partes cada, ao valor unitario de R$ 10,00 (dez reais) cada guota,
perfazendo R$ 500,00 (quinhentos reais) para cada sécio, tendo como diretores os
seguintes sécios: Diretor Presidente — Luiz Carlos de Araujo e Melo, Diretor
; Administrativo - Luis Gilberto Justino da Costa, Diretora Financeira — Rayane Galvdo
v Alexandre , Diretor Vogal — Thais Fernanda Pereira Maia e Diretora Secretaria — Maria
Gleiciane Pereira de carvalho Oliveira. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a
Assembleia Geral de Constituicdo da cooperativa, sendo por mim, Maria Gleiciane Pereira
de Carvalho Oliveira, lavrada a presente ata, sendo a mesma lida, conferida, discutida e
aprovada pelos presentes por unanimidade, sem rasuras, emendas ou entrelinhas,
seguindo por tanto rubricada e assinada por todos os presentes para que reproduza a
vontade dos sécios e todos os seus efeitos legais. Fortaleza — Ceara., 10 de novembro de
2020.
ASSINATURAS

. ASSOCIADO SINATURA
1 A H
1. Luis Carlos de Araujo e Melo !
CPF n° 434.913.591-04

[A
2. Rayane Galvao Alexandre N/ o~ i
CPF n° 058.393.923-67 Q@b‘“ G QQ\Q@ Q¥ fordD

3. Thais Fernanda Pereira Maia
CPF n°®611.103.503-76

e Eduardo Alexandre da Sil b S -

. Carios uarao exandre da Silva

CPF n® 075.430.663-19 /4)}\10}' ﬂ)uanﬁo lhm«ﬁlu &A
j'uU‘\vu
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5. Maria Gessiane Nascimento Gg)
CPF n® 044 224 963-28

6. Maria Gleiciane Pereira de Carvalho

CPF n® 002.532.823-90

7. Leticia Ferreira Morais

CPF n°® 060.838.023-77

8. Luis Gilberto Justino da Costa
CPF n°® 053.422.163-70

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
@ CERTIFICO O REGISTRO SOB O NRO: 2340001871-2

- EM 19:01/2021.
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e MAIS SAUDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE

COOPER MAIS SAUDE -~ COOPERATIVA DE TRABALHO DE PROFISSIONAIS DE

SAUDE
\\O\(s RELACAO DE ASSOCIADOS E CAPITAL SUBSCRITO E INTEGRALIZADO
@‘?u ASSOCIADO QUOTAS | VALOR RS WQAT RA
o
1. Luis Carlos de Araujo e 50 R$ 500,00
~ Melo {cinguenta) | (quinhentos reais)
/ <& CPF n° 434.913.591-04 quotas
N\ 2 Rayane Galvao 50 R$ 500,00
Alexandre (cinquenta) | (quinhentos reais) s = \n' -
\ CPF n° 058.393.923-67 quotas b =
@ 3. Thais Fernanda Pereira 5 50 ; R$ 500,00 i
Maia nquenta) | (quinhentos reais) ) “h""
CPF n° 811.103.503-76 quotas Thoss Farrerda Parwsa !
4. Carlos Eduardo Alexandre 50 | R$500,00 ‘
da Silva (cinquenta) | (quinhentos reais) |
CPF n° 075.430.663-19 quotas da
5. Maria Gessiane 50 R$ 500,00 : w
Nascimento (cinquenta) | (quinhentos reais)
CPF n® 044.224 963-28 quolas
6. Maria Gleiciane Pereira de 50 R$ 500,00
Carvalho Oliveira (cinquenta) | {quinhentos reais)
CPF n° 002.532.823-90 quotas
o g 50 R$ 500,00
7. Leticia Ferreira Morais 5 : i
& (cinquenta) | (quinhentos reais) )
CPF n° 060 838.023-77 el ﬁu J7 '} parsa Wisnack
8. Luis Gilberto Justino da 50 R$ 500,00
Costa (cinquenta) | (quinhentos reais)
CPF n° 053.422.163-70 quotas W

r Valor total subscrito e integralizado: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Fortaleza — Ceara, 10 de Novembro de 2020.

g Carlos de Araujo e Melo Rayaﬁe Galv§ Alexangre 7o j

Diretor Presidente Diretora Financeira
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA ; 3
CERTIFICO O REGISTRO SOB O NRO: 2340001871-2
EM 18/0172021.
3 WA 08 TRABALHO Wl R OFsgmoNAL O 80UOE L TOAR &5 a
£ 17 Protocolo; 21/001.684-0 et o=y oc,".%?f’
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e e ob®”
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE
LTDA. Aprovado em Assembileia Geral Extraordinaria realizada no dia 10 de novembro de 2020, nos termos da Lei
Federal 5.764/T1 e de acordo com a lei 12.690/12.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL

Art. 1°. COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.
Censtituida no dia 10 de Novembro de 2020, rege-se pelos valores e principios do cooperativismo, pelas disposigbes
legais, pelas diretrizes da autogest&o e por este estatuto tendo:

a) Sede administrativa em Fortaleza, Estado do Ceara, Av. Dom Luis n°® 176- Mezanino, Bairro: Aldeota, Fortaleza -
Ceara, CEP: 60.160-230 foro juridico na Comarca de Fortaleza, Estado do Ceard;
NQI b) Area de aglo, para efeito de adesao e atuaglio de associados, abrangendo todo o territério do Estado do Ceara, e no
caso de atuar em outro Estado do territério Nacional, se compremete a criar filiais, garantindo a regularidade do
registro e designar coordenadores e delegados;
Lj“' <) Prazo de duragoc indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano
CAPITULO It
DO OBJETIVO E OBJETO SOCIAL

Art. 2°. A Cooperativa, com base na colabora¢ao reciproca a que se cbrigam seus cooperados, tem por:

- OBJETIVO:

Prestar servigos aos seus cooperades, visando a uma organizag8o em comum & em maior escala dos servigos relativos
as atividades econdmicas, técnicas, educacionais e assisténcias dos cooperados e seus interesses perante o SUS
(Sistema Unico de Salde), Hospitals, Empresas Privadas, Convénios, e Plano de Salgde, Entidades ou Orgaos
Municipais, Estaduais, Federais, bem como outras Cooperativas de Trabalho Médicos.

2° - OBJETO SOCIAL:

| - Prestac@o de servigos médicos e complementares de atendimento e de regulamentacdo meédica de Urgénda e
Emergéncia,

Il - A COOPERMAIS SAUDE tem como objeto social, a realizagao de atividades de apoio a gestdo de salde, em servigos
médicos em todas as especialidades além de outros servigos complementares como: assistente social, terapeuta
ocupacional, farmacéutica, odontologia, fisioterapeuta, psicologia, enfermagem, fonoaudiologia, nutrigéio, e profissional de
nivel técnico e auxiliar de saGde atividades radiclogia, enfermagem. entre oulros que se adequem ao perfil de
atendimento a salde desde atendimentos de atengfo basica preventiva até o atendimento de Urgéncia e Emargéncia

&
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

CAPITULO i
DOS ASSOCIADOS

a) ADMISSAD, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES:

Art. 3°. Podera associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestac8o de servigos, qualquer
profissional de nivel médio ou superior, habilitado para o desempenho de profiss&o em qualquer drea da saude, dentro da
area de admiss@io da Cooperativa, podendo dispor liviemente de si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e
objetivos da Cooperativa, nem colidir com os mesmos

§1°. A admissao de sdOcios na cooperativa estara limitada consoante as possibilidades de reunidao, abrangéncia das
operagbes, controle e prestagfo de servigos e congruente com o objeto estatuido.

§ 2°. O quadre de sécios na Cooperativa de Trabalho nao podera ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas.

Art. 4°. Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a assinatura dele e de mais duas

\-Qf testemunhas, bem como a declaragio de que oplou livremente por associar-se, conforme normas constantes do Estatuto

/\ Social da Cooperativa, anexando RG, CPF, comprovante de residéncia e comprovagao de registro e regularidade no
conselho de classe respectivo de sua profissdo, se houver.

0, -NO
0‘l § 1°. O interessado devera frequentar, com aproveitamento, um curso basico de cooperativismo, que sera ministrado pela
\
- Cooperativa ou outra entidade.

i § 2°. Concluido o curso, o Conselho de Administragao analisard a proposta de admissao e, se for o caso, a deferira,
devendo entdo o interessado subscrever quotas-parte do capital, nos termos deste Estatuto, e assinar o Livro ou ficha de

Matricula
4 § 3° A subscriglo das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no Livro ou ficha de Matricula complementam a sua

admisséo na Cooperativa.

Art. 5°. Nao poder&o ingressar pessoas juridicas na Cooperativa, ainda que satisfagam as outras condigbes estabelecidas
neste Estatuto, tendo em vista sua impossibilidade de exercer trabalho.

Art. 6°. Cumprido o que dispde o arl. 4° do Estatuto Social, 0 cooperado adquire todos os direitos e assume todos os
deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Art. 7°. Sao direitos do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

a) Participar das Assemblelas Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;

b) Propor ac Conselho de Administragho, ao Conselho Fiscal ou ds Assembleias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa;

¢) Solicitar a sua demiss8o da Cooperativa quando |he convier,

d) Soficitar informagfas sobre seus débitos e créditos;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

e) Solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa, e, a partir da data de publicagdo do Edital de Convocacao
da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os livros e pegas do Balango Geral, que devern estar & disposicao do cooperado
na sede da Cooperativa,

f) Retiradas n&o inferiores ac piso da categoria profissional e, na auséncia deste, ndo inferiores ao salario minimo,
calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou 4s atividades desenvolvidas.
g) Duragéo do trabalho normal n8o superior a 8 (oito) horas disrias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais, ndo
excedendo o periodo de 144 ( cento e quarenta e quatro) horas mensais, por lotagdo, exceto quando a atividade, por sua
natureza, demandar a presta¢ao de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagao de horarios.
h) Repouso semanal remunerado, preferenciaimente aos domingos.
1) Repouso anual de 30 (trinta) dias.
j) Retirada para o trabalho notumo superior a do diurno.

Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas
1) Seguro acidente de trabalho.
m) Votar e ser volado para cargos sociais, salvo os impedimentos legais, estatutarios e regimentais, em especial os
abaixo relacionados, sem prejuizo de outros legalmente impostos.

§ 1°. A fim de serem apreciadas pela Assembieia Geral, as propostas dos cooperados, referidas na alinea “b" deste artigo,
deverao ser apresentadas ao Conselho de Administrag8o com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e constar do

" ,{G"&\ respectivo Edital de Convocagao.

i

%

§ 2°. Nao se aplica o disposto nas letras “h” e *i* do caput deste artigo nos casos em gue as operagdes entre o sécioe a
cooperativa sejam eventuais, saivo decisao assemblela em contrario.

3° As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quintc) dos cooperados serdo obrigatoriamente levadas pelo
Conselho de Administraco a Assembleia Geral, e, nf0 o sendo, no prazo de 30 (trinta) dias, poderado ser apresentadas
diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. B°. S80 deveres do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

a) Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuta e confribuir com as taxas de servico e
encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposi¢des da lei, do Estatuto, bem como respeitar as resolugbes tomadas pelo Conseiho de
Administragéo e as deliberagbes das Assembleias Gerais,

c) Salisfazer pontualmente seus compromisscs com a Cooperativa, denfre os quais o de participar ativamenle da sua
vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a Cooperativa as operagbes econdmicas que constituam sua finalidade,

e) Prestar a Cooperalivas informagdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se associar,

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagbes que realizou com a Cooperativa, se o
Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

g) Preslar a Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

h) Manter atualizado junto & Cooperativa todos os seus dados cadastrais solicitados na ficha de matricula, tais como: o
enderego compieto, estado civil (inclusive no caso de existéncia unido estavel, ou alteragdo no regime de bens casc seja
casado), telefone;

i) Levar ao conhecimento do Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade
que atente contra a lel, o Estatuto;

j) Zelar pelo patrimbnic material e moral da Cooperativa,;

) Cumprir obrigatoriamente as Normas Regulamentadoras - NR. relativas @ salde, seguranga e higiene do Trabaiho,
especialmente as contidas nas: NR 06 - Equipamentos de Protegdo Individual - EPl1 e NR 32 - Seguranga e Saude no
Trabaiho em Estabelecimentos de Saude.

Art. 9°. O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor do capital por ele
subscrito @ 0 montante das perdas que ihe couber, guardada a propor¢éo de sua participacéio nas mesmas operagoes.

Art. 10. Os herdeiros do cooperado falecide tém direito ao capital integralizado e demais créditos pertencentes ac de
Ctjus.

b) DEMISSAQ, ELIMINAGAOC E EXCLUSAO.

& Art. 11. A demiss3o do cooperado dar-se-4 a seu pedido, formaimente dirigido ao Conselho de Administracdc da
Cooperativa, e n&c podera ser negado.

Art. 12. A eliminagdc do cooperado sera dada em virtude de infracic de lei, deste Estatuto Social, apos duas
adverténcias escritas.

1°, O Conselho de Administragio devera eliminar o cooperado que:

a) Manter qualquer atividade que conflite com o objeto social da Cooperativa;
b) Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa:
c¢) Deixar de realizar com a Cooperativa as operacdes que constituem seu objeto social;
d) Por atentar contra o funcionamento da Cooperativa,
¢) Por cometer ato como tido como crime de forma dolosa ou culposa contra um cooperado ou contratante no exercicio
ato cooperativista;
f) Denigrir ou difamar a imagem da cooperaliva perante 0s cooperados e contratantes, bem como a sociedade em geral,
g) Faltar com respeito & com outros cocperados e funcionarios da cooperativa, bem como com os contratantes, dentro e
fora dos postos de produgao;
" h) Nao acatar as decisbes tomadas através de Assembleias Gerais;
3 i) Incitar cutros cooperados a realizar atos de confus3o que denigram a imagem da cooperativa, bem como fomentar
situagdes que desrespeitam decisdes tomadas em Assembleias Gerais;
j) Ferir o Cédigo de Etica de sua Classe Profissional,
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

§ 2°. No caso do disposto na alinea “c” do paragrafo primeiro deste artigo, o cooperado que deixar por vontade propria,
de realizar junto a cooperativa a prestacao de servigos que constituem seu objeto social por mais de 60 (sessenta) dias
consecutivos ou 120 (cento e vinte) dias intercalados num pericdo de 02 (dois) anos, sera automaticamente eliminado.

§ 3°. O Conselho de administragao terad o prazo de 30 dias, a contar da data da ciéncia do fato para abrir sindicncia,
juntada de provas e emitir parecer, onde apds o parecer, sera notificado o cooperado concedendo-o prazo de 30 para
oferecimento de reposta. Apés o protocolo da defesa ou findando-se o prazo, abre-se outro de 30 dias para emissao de
relatério final, o qual ira indicar a decis&o do conselho, bem como as possiveis penalidades aplicadas.

§ 4°. A notificagéo do item anterior sera realizada via correios, com pedido de AR, por até 3 (trés) tentativas, onde se
infrutiferas, serd realizada por meio de edital, dando assim por notificado apés 07 dias uteis.

§ 5°. Acaso o cooperado nao se conforme com a deciso proferida pelo Conselho de Diretona, por meio do reiatono
Final, o cooperado poderd requerer, no prazo de 15 (quinze) dias utels que a decisfo seja apreciada na prdxima
Assembleia Geral, gerando assim um automatico efeito suspensive da decisao.

§ 6° Todas as obrigagbes dos cooperados que forem eliminados, bem como os demitidos e excluidos, perduram até a
proxima Assembleia Geral referente 8 apresentagaoc de balango anual referente ao Gltimo periodo estando cooperado.

Art. 13. A exclusado do cooperado sera feita

a) Por dissolug8o da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

c) Por incapacidade civil néo suprida;

d) Por deixar de alender aos requisitos estatutarios de ingressc ou permanéncia na Cooperativa,

Paragrafo Unico: O procediments de exclusdc do cooperado que cometer algum ato descrito no inciso a, f, sera
disciplinado pelo regimento interno.

Art. 14. O ato de exclusdo do cooperado, nos termos da alinea “d™ do artigo anterior, sera efetivado por decisdo do
Conselho de Administragao, mediante termo firmado pelo Presidente na Ficha de Matricula, devendo ser aplicado ©
disposio nos paragrafos terceiro, quarto, quinto e sexto do artigo 12 deste estatuto.

Art. 15. Em qualquer caso de demissdo, eliminago ou exciusdo, o cooperado sé tera direito a restitui@o do capital que
integralizou devidamente comgido, das sobras e de outros créditos que Ihe tiverem sido registrado, ndo Ihe cabendo
nenhum outro direito.

§ 1°. A restituig8o de que trata este artigo somente poderéd ser exigido depois de aprovado, pela Assembieia Geral, o
Balango do exercicic em que o cooperado tenha sido desligado da Cooperativa.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

§ 2°. O Conselho de Administragio da Cooperativa poderd determinar que a restituicdo do capital integralizado peilo
cooperado seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro posterior aoc em gue se deu o desligamento

§ 3°. No caso de morte do cooperado, a restituiGio de que trata o paragrafo anterior serd efetuada aos herdeiros legais
em uma sé parcela, mediante a apresenta¢ado do respectivo formal de partilha ou alvara judicial.

§ 4°. Ocorrende demissdes, eliminagdes ou exclustes de associados em numero tal que as restiluigdes das importancias
refendas neste artigo possam ameacar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las
mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 5° No casc de readmissadc do cooperado, ele devera integralizar as quotas-parte de capital social de acordo com as
disposicbes previstas no Estatuto vigente a época.

Art. 18, Os atos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta exigibilidade das dividas do
cooperado com a Cooperativa, sobre cuja liquidag8o cabera ao Consetho de Administragao decidir.

Art. 17. Os deveres de associados demitidos, eliminados ou excluidos perduram até a data da Assembleia Geral que
aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 18. O capital da Cooperativa, representado por quotas-parte, nao tera limite quanto ao maximo e variara conforme o
numerc de quotas-parte subscritas, mas nfo podera ser inferior 8 R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais).

§ 1°. O capital & subdividido em quotas-parte no valor de R$ 10,00 (dez Reais) cada uma, onde cada cooperado, saivo
modificagtes deste estatuto subscrevera e integralizara 500 (Quinhentos) quotas cada,

§ 2°. A quota-parte & indivisivel, intransferivel a nao associados, ndo podendo ser negociada de modo algum, nem dada
em garantia, e sua subscrig8o, integralizacio, transferéncia ou restituico serd sempre escriturada no Livro de Matricula.

§ 3° A transferéncia de quotas-parte entre associados, total ou parcial, sera possivel apenas se © cedenle permanecer
com o minime possivel de quotas integralizadas e produzird efeitos apenas depois de escriturada no Livro de Matricula
mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do Presidente da Cooperativa.

§ 4°. O cooperado deve integralizar as quotas-parte 4 vista ou em até 03 (Trés) parcelas mensais

§ 5° Para efeitc de integralizagéo de quotas-parte ou de aumento do capital social, a Cooperativa podera receber bens,
desde que avaliados previamente, e feita homologacéo da Assembieia Geral

Art. 19. O nGmero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por ocasi@o de sua admissdo, néo
podera ser inferior a 500 (Quinhentas) quotas-parte ou superior a 1/3 {um terge) do total subscrito.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE ~ COOPERA'HV'A‘UE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

CAPITULO V
DOS COORDENADORES E DELEGADOS

Art. 20. Em cada contrato celebrado, entre a cooperativa com Org2os Publicos ou Privados, havera um coordenador, 0
qual sera escolhido em Assembleia Geral Administrativa, cuja incumbéncia de gerenciar as demandas do contratante e
dos sécics da cooperativa in Loco.

Paragrafo Unico: As atribuigdes do coordenador ser3o. Composicéo e gerenciamento das escalas de plantes,
echamento da produgso, e outras atividades inerentes a funcao administrativa, para tanto o mesmo serd remunerado
com um salaric minimo vigente do Pais.

Art. 21. Em cada contrato celebrado, onde seus cooperados residam a mais de 100 km da sede da Cmperaﬁve poderdo
fazer-se representar por delegados (cooperados em pleno gozo de seus direltos e que n&o exergam cargos eletivos na

iedade). Sera realizada em Assembleia Geral a eleigdo de delegados, para representa-los nas Assembieias Gerais
rdinarias ou Extraordinarias.

Art. 22. Os delegados eleitos em assembleia Geral terio mandatos de 02 (dois) anos, ndo podendo sua reconducac para

/\\-c/h representagao, oportunizando a participagao de voz e voto.

\{Qi"‘ Art. 23. Os cooperados e integrantes de grupos representados, que nao sejam delegados, poderdo comparecer as

Assembleias Gerais, privadas, oportunizando a participagao de voz e volo.

cAPITULO W1
DA ASSEMBLEIA GERAL
a) DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

rt. 24. A Assembleia Geral & o 6rg8o supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisfo de interesse
a entidade. Suas deliberages vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.
Art. 25. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida peio Presidente.

L !'c;‘

Art. 26. Em qualquer das hipGteses referidas no artigo 25, as Assembleias Gerais sero convocadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, com o horario definido para as trés convocagdes, sendo de no minimo uma hora o intervalo
entre elas

§ 1°. Podera também ser convocada pelo Conselho de Administragéo, pelo Consetho Fiscal, ou ainda, ap6s solicitagao
ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais.
§ 2°. Nao podera votar na Assembleia Geral 0 cooperado que tenha sido admitido apos a convocagdo.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

Art. 27. O quorum para instalacao da Assembleia Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero de sécios, em primeira convocagao,

b) Metade mais 1 (um) dos socios, em segunda convocacio;

c) 50 (cinquenta) sécios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de sécios, prevalecendo o menor nimero, em
terceira convocacéo, exigida a presenca de, no minimo, 4 (quatro) socios se houver menos de 19 (dezenove) socios em
condi¢gac de votar.

§1°. Para efeito de verificagdo do qudérum de que trata este artigo, o nimero de associados presentes, em cada
convocacdo, serd contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo nimero de Matricula, apostas no Livro/folha de
Presencga

§ 2°. Constatada a existéncia de qudrum no horério estabelecido no Edital de Convocag¢so, o Presidente instalara a
‘Assembieia, tendo encerrado o Livrofficha de Presenga mediante termo que contenha a declaracBo do numerc de
associados presentes, da hora do encerramento € da convocagao correspondente, fara transcrever estes dados para a
respectiva ata.

Art. 28. Nao havendo gudrum para instalag8o da Assembleia Geral, sera feita nova convocag8o com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo (nico. Se ainda assim houver guérum para a sua instalaglo, serd admitida a intencgdo de dissolver a
Cooperativa

Art. 28. Dos editais de convocagao das Assembleias Gerais deverfio constar

a) A denominagéo da Cooperativa e o namero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas da
expressao “Convocagéo da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria e Especial”, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizag@o, o qual, salvo motive
justificado, serd o da sede social;

c) A sequéncia ordinal das convocagdes;

d) A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes;

e) O numero de associados existentes na data de sua expedic80 para efeito do calculo do guérum de instalac8o,

f) Data e assinatura do responséavel pela convocag8o.

§ 1°. No caso da convocagao da Assembleia Geral ser feita por associados, o Edital sera assinado, no minimo, por 2
(dois) signatéarios do documento que a solicitou.

Art. 30. A notificacdo dos sécios para participac8o das assembleias sera pesscal e ocorrera com antecedé@ncia minima de
10 (dez) dias de sua realizagio.

§ 1°. Na impossibilidade de notificagio pessoal, a notificagdo dar-se-& por via postal, respeitada a antecedéncia previsia
no caput deste artigo.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

§ 2°, Na impossibilidade de realizagdo das notificagbes pessoal e postal, os sécios serdo notificados mediante edital
afixado na sede e publicado em jornal de grande circulagBo na regio da sede da cooperativa ou na regifo onde ela
exerca suas atividades, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

Art. 31, E da competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias a destituicio dos membros do Conselho
de Administragao ou do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocorrendo destituigio ou renuncia que possa comprometer a regularidade da administracdo ou fiscalizacéo da
Cooperativa, os membros restantes dos érg8os de administrag8o e fiscalizaglo, em conjunio, designaréo pessoas para
ocuparem 0s cargos vagos, provisoriamente, peio periodo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Nesse mesmo periodo deverd ser convocada uma Assembleia Geral para eleger novos administradores efou
conselheiros fiscal conforme o caso, cujo mandato serd o equivalente ao tempo restante do mandato anterior.

Art. 32. Os trabalhos das assembleias Gerais serfo dirigidos pelo Presidente, podendo ser auxiliado por um Secretario ad
Z hoc, que devera ser um cooperado em pleno gozo de seus direitos ou um empregado da cooperativa, escolhido na
Assembleia Geral, podendo, também, ser convidados 0s ocupantes dos cargos sociais para compor a mesa.

Paragrafo Unico. Quando a Assembieia Geral néo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serfo dirigidos por
/\\rVH um cooperado escolhido na ocasido, e secretariado por outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os
principais interessados na sua convocagio.

¢
Q' ‘{ Art. 33. Os ocupantes de cargos socials, como quaisquer outros associados, ndo poderdo votar nas decisbes sobre
assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, dentre os quais os de prestagdc de contas, mas nao ficarac
privados de tomar parne nos respectivos debates.

Art. 34. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o Presidente da Cooperativa, logo
apos a leitura do Relatério do Conselho de Administragio, das pegas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal
solicitara ao plenério que indique um cooperado para coordenar os debates e a votagao da matéria.

§ 1° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e demais membros do Conselho de Administrago e os
Conseiheiros Fiscais, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposig8o da Assembleia Geral para os
esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§ 2°. O coordenador indicado sscolhera, dentre os associados, um Secretdrio ad hoc para auxilid-lo na redacso das
decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembileia Geral.

Art. 35. As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos constantes do Edital de
Canvocagio e os que com eles liverem imediata relacéo.

AV. DOM LUIS, 176 - MEZANINO - ALDEOTA
FORTALEZA - CE - CEP: 60.160-230

_Junta Comercial do Estado do Ceara

. Cerlifico registro sob o n® 23400018712 em 19/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO
! MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210016540 - 15/01/2021. Autenticagao:
5CFEFCBBBEABAADAADAA12ASF6067D39CCDBD11. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
hitp://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 21/001.654-0 e o codigo de seguranga IF2a Esta copia foi autenucadapngitalmente e assinada

em 19/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. — _‘(g;‘:&é pag. 15/30




ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

§ 1°. Os assuntos que nao constarem expressamente do Edital de Convocagéo e os que ndo satisfizerem as limitagbes
deste artigo, somente podera ser discutido depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagio, se a matéria for
considerada objeto de decisdo, serd obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§ 2°. Para a votag@o de qualquer assunto na Assembleia deverdo ser averiguados os votos a favor, depois os volos
contra, e por fim as abstengdes. Caso o nimerc de abstengdes seja superior a 50% (cinquenta por cento) dos presentes.
devera o assunto ser melhor esclarecido, antes de ser submetido 4 nova votagAo ou ser retirado da pauta, quando néo for
do interesse do quadro social

§3°. As decisGes das assembleias serdo consideradas validas quando contarem com a aprovagao da maioria absoluta
dos sécios presentes.

Art. 36. O que ocorrer na Assembilela Geral deverad constar de ata circunstanciada, lavrada no livro proprio, aprovada e

assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, e por uma comissic de 05 (cinco) associados
designados pela Assembleia Geral.

direito de votar, tenho cada associado presente direito a 01 (um) s voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-
pares.

ﬁ 37. As deliberagdes nas Assembleias Gerais serfo tomadas por maioria dos votos dos cooparados presentes com
/\\P) § 1°. Em regra, a votagdo serd a descoberto, mas a Assembleia Geral poderéa optar pelo voto secreto.

Q, > § 2°. Caso o volo seja a descoberto, devem-se averiguar 0s votos a favor, 08 votos contra e as abstengtes.
a § 3° Nas deliberacbes das Assembleias ndo serd permitida a representaco por meio de mandatério.

tiver sido realizada.

b) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39. A Assembleia Geral Ordindria serd realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés)
primeiros meses apds o término do exerclcio social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que dever@io conslar da
Ordem do Dia:

g
| = Prestacao de contas dos Orgaos de Administragéo, acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

Art. 38. Prescreve em 4 (quatro) anos a acglo para anular as deliberagbes da Assembieia Geral viciadas de erro, dolo,
@ fraude ou simulac8o, ou tomadas com violagao de lei ou do Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia Geral

a) Relatorio da Gestao;

b) Balanco Geral;

¢) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal
d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

Il - Destinagao das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos
cbrigatérios;

i - Eleicao e posse dos componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal,

IV = Fixag&io dos honorérios, gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes do Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal,

V = Quaisquer assuntos de interesse social, excluldos os enumerados no artigo 41 deste Estatuto

§ 1°. Os membros dos Org8os de administraglo e fiscalizagdo nlo poderio participar da volagao das matérias referidas
nos incisos | (excluida a alinea "d”) e IV deste artigo.

§ 2°. A aprovagao do relatério, do balango e das contas dos ¢rgaos de administragao nlo descnera seus componentes da
responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagio, bem como por infragao da lei ou deste Estatuto.

c) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 40. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necesséario, podendo deliberar sobre qualquer
assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no Edital de Convocagao.

v} Art. 41. E da competéncia exciusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:
AN
oS a) Reforma do Estatuto;
1,249 b) Fusdo, incorporacdo ou desmembramento;

: &

¢) Mudanga de objeto da sociedade;
d) Dissolugaa voluntaria e nomeacgio de liquidantes;
e) Contas do liquidante,

ragrafo Unico. S8o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentss, para tornar validas as
liberagbes de que trata este artigo.

d) ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 42, A Assembileia Geral Especial sera realizada, no minime, uma vez por ano para deliberar, entre outros assuntos
especificados no edital de convocacgao

~a) Gestao da Cooperativa,

b) Disciplina, direitos e deveres dos sécios;

¢) Planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados;
d) Organizagdo do trabalho.

Paragrafo Gnico: A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada no segundo semestre do
ano
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

e) PROCESSO ELEITORAL

Art. 43, Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes em Assembieia Geral, o Conselho Fiscal, com a antecedéncia,
pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagho, criard um Comité Eleitoral, composto de 3 (trés) membros,
todos ndo candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos & eleiggo dos
membros da Conselho de Administrago, e do Conselho Fiscal.

§1°: Logo apos a designagéo dos membros que comporao o Comité Eleitoral; estes deverao se reunir com a finahdade de
elegerem qual membro serd o Coordenador do referido comité.

§2°: O Coordenador a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo sera o representante oficial do Comité Eleitorai, lhe
competindo a funcéo de representar e proferir as decisbes do citado Comité.

rt. 44. No exercicio de suas fungtes, compete ao Comité Eleitoral
a) Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicic € do ndmerc de vagas

existentes,
/\“" b) Divulgar entre os associados, através de circulares e outros meios adequados, 0 numeroc e a natureza das vagas a

preencher;
(’Q“ﬁ- ¢) Registrar os nomes dos candidatos pela ordem de inscri¢ao, verificando se estdo no gozo de seus direitos sociais;
Q_(J“\l d) Verificar, por ocasifo da inscricdo, se existe candidatos sujeitos as incompatibliidades previstas no art. 46 deste

Estatuto, fazendo com que assinem declaragao negativa a respeito,
e) Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, nas quais constem, além da individualizagéo e dados
profissionals, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua atuagio e tempo de cooperado na Cooperativa e outros
elementos que os distingam,
f) Divulgar aos demais associados as informagdes constantes na alinea “e” deste artigo;

A ) Realizar consultas e promover entendimentos para a composigao de chapas ou unificagdo de candidaturas, se for o
caso;
h) Estudar as impugnagbes, prévia ou posteriormente formuladas por associados no gozo de seus direitos sociais, bem
como as dentncias de irregularidades nas eleigbes, encaminhando suas conclusties a Conselho de Administragio, para
que sejam tomadas as providéncias legais cablveis.
) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleigBo, proclamacao e posse dos eleitos, fiscalizando,

também, o cumprimento do Estatuto Social e decisbes de Assembleias Gerais;

j) Tomar toda e qualquer decisdo referente ac procedimento eleitoral, incluindo os casos omissos relativos a esse

’ assunto

§ 1°. O Comité Eleitoral fixara prazo para a inscriglo dos candidatos, de modo que 0s homes dos candidatos possam ser

conhecidos e divuigados, no prazo minimo de 5 (cinco) dias antes da Assembleia Geral em que ser8o procedidas as
% eleigbes,
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§ 2°. Nao se apresentando candidatos ou havendo numero insuficiente de candidatos, caberd ao Comité Eleitoral
proceder 4 seleclo entre os interessados que atendam as condigbes exigidas, e que concordem com as normas e
formalidades neste Estatuto.

Art. 45. O Presidente da Assembieia Geral suspendera o trabalho desta para que o Coordenador do Comité Eleitoral dirija
o processo das eleigoes e a proclamacao dos eleitos.

2

§ 1°. O transcurso das eleigbes e 0s nomes dos eleitos constarao da ata da Assembieia Geral.

2°. Os eleitos para suprirem vacéncia no Conselho de Administragdo ou no Conselho Fiscal exercerdo os cargos

=

ente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° A posse ocofrerd sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as eleigbes depois de encerrada a Ordem do

\

Dia

Art. 46. S30 inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos plblicos; ou por crime falimentar, prevaricaco, peita ou suborno, concusséo,
b peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO

a) CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 47. O Conselho de Administrac8o & o 6rg&o superior na hlerarquia administrativa, sendo de sua competéncia
privativa e exclusiva a responsabilidade pela decis&o sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de
interesse da Cooperativa ou de seus associados, nos termos da lei, deste Estatuto e das deliberagbes da Assembileia
Geral.

Art. 48. O Conselho de Administragéo sera composto por 04 membros, todos associados no gozo de seus direitos
sociais, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 04 (guatro) anos, sendo obrigatdria ao término de cada
mandato, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo), ou seja, 02 (dois) dos seus componentes.

/ Paragrafo Gnico. N&o podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos inelegiveis enumerados no art. 46
deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral.

Art. 49. Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral tomando posse
automaticamente quando for divulgado o resultado pela referida Assembleia.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragao serd composto de 04 (quatro) membros sendo um presidente, um vice-
presidente, um secretaro, um tesoureiro e um conselho vogal.

“
!
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Art. 50. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas.

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente, da maioria do prépric Conselho de Administragdo, ou, ainda, por solicitago do Conselho Fiscal,

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, estando proibida a representacao, sendo as
decisbes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, reservado ao Presidente o voto de desempate,

c) As deliberagbes seréo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas
ao fim dos trabalhos pelos membros do Conselho de Administragao presentes.

§ 1°. Perderd automaticamente o cargo 0 membro do Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 03 (trés)
reunices ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) reunides durante o ano.

§ 2°. O conselho de Administracfio poderd funcionar independente de novas eleigbes com até 2/3 de seus membros

,\W eleitos
Art. 51. Cabem ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, as seguintes atribuigdes:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas & metas para orientagio geral das atividades da Cooperativa, apresentando
pregramas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimentc das operagdes e
ServiGos,

€) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua viabilidade;

d) Estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa;

€) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao ou abuso cometidos contra disposicdes
de lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas;

?g f) Deliberar sobre a admissao, eliminacao e exclus3o de associados e suas implicagdes, bem como sobre a aplicagéo ou
elevacao de multas;
@) Estabelecer a Ordem do Dia das Assembleias Gerais, quando for o responsavel pela sua convocacso, considerando
as propostas dos associados nos termos dos paragrafos 1° e 3° do an. 7° deste Estatuto Social;
h) Estabelecer a estrutura operacional da administragho executiva dos negécios, criando cargos, atribuindo fungdes, e
fixando normas para a admiss3o e demissao dos empregados;
i) Fixar as normas disciplinares;
1) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;
k) Avalar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os empregados que manipulam dinheiro
ou valores da Cooperativa,
1) Fixar as despesas de administrag8o em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para a sua cobertura,
m) Contratar, quando se fizer necessério, um servico independente de auditoria, conforme disposto no artigo 112, da Lei
n°® 5764, de 168/12/1971;
n) Indicar banco ou bancos nos quais serfo feitos negdcios e depdsitos de numerario, e fixar limite maximo que podera
ser mantido no caixa da Cooperativa;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

o) Estabelecer as normas de controle das operagbes e servigos, verificando, no minimo, mensalmente o estado
econbmico-financeiro da Cooperativa, bem como o desenvolvimento das operagbes e servigos, através de balancetes e
demonstrativos especificos;
p) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizag8o da Assembleia Geral;
q) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos e constituir mandatarios,
r) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciago cu desgaste dos valores que compdem o ativo permanente
da entidade;

Zelar pelo cumprimento da legislagao cooperativista e de outras aplicaveis, pelo atendimento da legislacao trabalhista
perante seus empregados, bem como da legislagio fiscal.

§ 1°. O Presidente da Cooperativa providenciard para que os demais membros do Conselhc de Administragio recebam,
com a antecedéncia minima de 03 (trés) dias, cOpias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros
documentos sobre os quais tenham que se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda, anteriormente a reunido
correspondente, inquirir empregados ou associados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente
existentes.

§ 2°. O Conselho de AdministracBo solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisquer
& funcionarios graduados para auxiiid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles
apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

§ 3°. As normas estabelecidas pelo Conselho de Administrag8o serdo baixadas em forma de Resolugbes, Regulamentos
ou Instrugdes.

Art. §2. Ao Presidente competem, dentre outros, os seguintes poderes e atribuigbes:

a) Dirigir @ supervisionar todas as atividades da Cooperativa,
1 b) Baixar os atos de execucéio das decisdes do Conselho de Administragao;
% c) Assinar juntamente com o tesoureiro, cheque, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagbes;

d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao, bem como as Assembleias Gerais dos associados;
e) Apresentar 3 Assembleia Geral Ordinaria:

Relatério da Gestao;
Il. Balango Geral,
111. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o Parecer do Conselho Fiscal

f) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele,

g) Representar os associados, como solidaric com os financiamentos efetuados por intermédic da Cooperativa,
S realizados nas limitagdes da lei e deste Estatuto;

h) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;

i) Verificar periodicamente o saldo de caixa,

J) Acompanhar, juntamente com a Administragao Financeira, as finangas da Cooperativa.
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ASsiflatura
ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATI\? //

TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

Art. 53. Compete ao vice-presidente, entre outras, as seguintes atribuigbes:

a) Substituir o Presidente em caso de auséncia ou afastamento, temporério ou néo.
b) Desenvolver atividades a ele atribuldas pelo conselho de administragéo;
c) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente

Art. 54. Competem ao secretério as seguintes fungdes:
?a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho de Administragcdo e da Assembleia
Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos pertinentes;

b) Substituir o Vice-Presidente nas faltas e impedimentos inferior a 90 (noventa) dias e o Tesoureirc em auséncias
t/’eventuats

Art. 55. Competem ao Tesoureiro as seguintes fungdes:

a) Superintender todos os servigos de Tesourarnia;
b) Organizar a escrituragio contabil e financeira da Cooperativa, elaborando o Plano de Contas;
c) Assinar com o presidente, o balango e a demonstracdo das contas de Receita e Despesa, com 0s balancetes
mensais,
d) Prestar informagbes verbais ou escritas aos conselhos sobre o estado financeiro da cooperativa e permitir-the o livre
exame dos livros e haveres,
e) Apresentar os balangos e balancetes mensais aos conselhos para apreciagéo,
f) Guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer natureza pertencentes a cooperativa e responder
por eles;

7 g) Desempenhar outras atividades compativeis e as que Ihe forem atribuldas pelo Presidente;

Art. §6. Compete ao conselheiro vogal, enfre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Substituir o secretario ou 0 tesoureiro em caso de auséncia ou afastamento, temporario ou nao.
b) Desenvolver atividade a ele atribulda pelo conselho de administracao;

/ €) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente

Art. 57. Sempre que qualquer dos cargos fique vago e outro diretor seja designado para ocupa-lo, isso sera consignado
em ata do conselho de administragéo.

Art. 5B. Os administradores, eleitos ou contratados, na3o serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que
contrairem em nome da Cooperativa, mas responderfo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e omisséo
ou se agiram com culpa, dolo ou ma fé.

§ 1°. A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver ratificado ou deles logrado proveito.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA'DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

§ 2°. Os que participarem de ato ou operagio social em gque se oculte a natureza da sociedade podem ser declarados
pessoalmente responsaveis pelas cbrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3°. O membro do Conseiho de Administrag@o que em qualquer momento referente a essa operagdo, liver interesse
oposto ac da Cooperativa, ndo poderd participar das deliberagbes relacionadas com essa operagdo, cumprindo-ihe
declarar seu impedimento

§ 4°. Os componentes do Conselho de AdministragBo, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anbnimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 5°. Sem prejulzo da acdo que possa caber a qualquer cooperado, 2 Cooperativa, por seus dirigentes, ou representada
por associados escolhidos e Assembieia Geral, terd direito de agao contra os administradores, para promover a sua
responsabilidade

rt. 59. Podera o Conselho de AdministragBo criar comités especiais, transitérios ou n@o, para estudar, planejar &
coordenar a solugao de questbes especificas, relativas ao funcionamento da Cooperativa.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 60. Os negdcios e atividades da Cooperativa serfio fiscalizados assidua e minuciosamente por um Conselho Fiscal,
constituido de 03 (trés) membros efetivos, todos associados, eleitos anuaimente pela Assembleia Geral, sendo permitida
a reeleicao de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 1°. Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em pleno gozo de seus direitos e deveres,
de acordo com os requisitos legais e estatutarios.

§ 2°, Os associados nao podem exercer cumulativamente cargos no Conselho de Administrac8o e Conselho Fiscal.

§ 3°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art. 46 deste Estatuto, os parentes
dos membros do Conselho de Administrago até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bemm como os parentes

entre si até este grau.
Art. 61. Na primeira reunio do Conselho Fiscal de cada ano civil devera ser eleito, dentre seus membros, um Presidents
incumbido de convocar e dirigic as reunides e um secretdrio para a lavratura de atas deste Conselho Fiscal, os quais
exercer@io o mandato até a préxima Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal deverd ser substituido, em suas faltas ou impedimentos, pelo
Conselheiro que venha a ser escolhido pelos seus pares.

N

Art. 62. O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado ndo puder comparecer & sesséo, devera comunicar o
fato ac Presidente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para efeito de convocag8o do respectivo
suplente
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§ 1°. A comunicago devera ser dispensada quando o suplente, devidamente notificado pelo membro efetivo, comparecer
a sessao

§ 2°. Quando a comunicagio ndo ocorrer nos moldes do caput deste artigo, o Conselheiro Fiscal terd 10 (dez) dias, a
contar da data em que sua auséncia foi registrada, para se justificar, mediante exposicao em reunido, ou em expediente

do interessado ao Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3° O Conselheiro Fiscal que faltar, ndo podera fazer jus ao recebimento de cédula de presenca, instituida em
Assembleia Geral, mesmo gue a auséncia seja justificada

Art. 63. Deverd perder 0 mandato o membro que faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunibes consecutivas ou a 06
(seis) alternadas, durante o ano civil.

rt. 64. No caso da vaclncia da funglo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo suplente assumira
‘automaticamente o lugar do titular

Art. 65. No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conseiho Fiscal, devera haver imediata comunicagio a Conseltho

/\\r*f de Administragéo da Cooperativa, para as providéncias de convocagBo de Assembleia Geral para o devido
preenchimento das vagas, respeitado o disposto nos paragrafos primeiro e segundo do artigo 31 deste estatuto.
P <
Art. 66. O Conselho Fiscal reane-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario,
] com a participacfio de 03 (trés) dos seus membros,
= § 1°. As reunibes do Conselho Fiscal poder@o ser convocadas, ainda, por qualquer de seus membros, por solicitagao do
Conselho de Administragao ou da Assembleia Geral.
2°. Na auséncia do Presidente sera escolhido um substituto, na ocasiio, para dirigir os trabalhos.
§ 3° As deliberagdes ser@o tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata, lavrada em livro préprio, lida,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 03 (trés) membros do Conseiho Fiscal presentes,
indicados pela Assembleia Geral
Art. 67. Compete ao Conselhc Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e servicos da
Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-ihe entre outras, as seguintes atribui¢des:
a) Elaborar o seu Regimento Interno, caso seus membros julguem necessario;
) Conferir, mensalimente, o saldo do numeréario existente em caixa, verificando, inclusive, se o mesmo esté dentro dos
limites estabelecidos pelo Conselho de Administraco;
- ¢} Verificar se 0s extratos de contas bancarias conferem com a escrituragéo da Cooperativa;
d) Examinar se o montante das despesas e inversbes realizadas esta de conformidade com os planos e decisbes do
Conselho de Administragao;
e) Verificar se as operacles realizadas e servicos prestados correspondem em volume, qualidade e valor as
N conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa,
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

f) Examinar e emitir pareceres scbre o balango geral e demais demonstragdes financeiras,

g) Examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orgamentos anuais e plurianuais, o balango geral e demais

demonstragdes financeiras,

h) Propor o estabslacimento de rotinas e prazos de apresentacio de balancetes, balangos, demonstrativos financeires e

prestagac de contas,

i) Recomendar ao Conselho de Adminislracdo da cooperativa o aprimoramento e corregbes necessarias ao bom

desempenho nos setores contabil, financeiro e orgamentario.

j) Verificar se a cooperativa estabelece privilégios financeiros a detentores de cargos eletivos, funcionarios e terceires;

k) Verificar se os associados estdo regularizando o8 compromissos assumidos na cooperativa nos prazos

vencionados;

I} Averiguar se existem reclamagbes dos associados quanto aos servigos prestados;

m) Centificar-se se o Conselho de Administrag3o se redne regularmente, e se existem cargos vagos na sua Composicac;

n) Inteirar-se se o recebimento dos crédilos & feito com regularidade e se 0s compromissos sociais s&o atendidos com

ntualidade;

©0) Averiguar se ha problamas com empregados;

p) Certificar-se se hé exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas, e,
/\‘ b/; inclusive, quanto aos 6rgéos do cooperativismo,

q) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como se os inventarios periodicos
ou anuais séo feitos com observancia das regras proprias,;
r) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do Conselhe de
Administragdo, emitindo Parecer sobre estes para a Assembleia Geral:
s) Dar conhecimento ac Conselho de Administragao das conclusdes dos seus trabalhos, denunciando aquele érgéo e 3
Assembleia Geral as irregularidades constatadas, convocando Assembleia Geral,
t) Convocar Assembleia Geral;

§ 1°. Para o desempenho de suas fungbes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisguer livros, contas e documentos, a
empregados, a associados e outros, independente de autorizagao prévia do Conselho de Administragéo

§ 2°. O Conssiho Fiscal, quando necessdrio, podera requerer assessoriamente técnico especializado, cuja autorizacio e
contratacdo cabera ao Consetho de Administracio. Em caso de negativa, podera a solicitag8o ser encaminhada a
deliberagéo da Assembleia Geral.

CAPITULO Vil
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 68. A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos peio Presidente:

1. Matricula,
11. Presenga de associados nas Assembleias Gerais,
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I11. Alas das Assembleias,
1V, Atas do Conselho de Administragao;
V. Atas do Conseiho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade competente:

I. Livros fiscais;
I1. Livros contabeis.

@)rﬁgnfe anico. E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente numeradas

Art. 89. No Livro de Matricula os associados serdo inscritos por ordem cronologica de admissao dele constando

) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo e residéncia dos associados;
b) A data de sua admiss&o, e quando for o caso, de sua demisséo, eliminaclo ou exclusdo;
c} A conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social;
d) Assinatura de duas testemunhas

CAPITULO IX
DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 70. A apuracao dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serfio realizados no dia 31
{trinta @ um) de dezembro de cada ano.

Art. 71. Os resultados ser@o apurados segundo 2 natureza das operacdes ou servicos, pelo confronto das respectivas
receitas com as despesas diretas e indiretas. Salvo deliberag8o em contraric da Assembleia Geral, o retorno das sobras
liquida do exercicio sera feito proporcionalmente s operagbes realizadas pelo associado

§ 1°. As despesas administrativas serfo rateadas na proporgio das operagbes, sendo os respectivos montantes
computados nas apuragbes referidas neste artigo.

§ 2°. As sobras liquidas nos termos deste artigo serfo distribuldas da seguinte forma:

a} 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica. Educacional e Social - FATES;

3° O destino das sobras liquidas apuradas no exercicio deve ser feito proporcionalmente s operagbes realizadas pelo
associado com cooperativa, depois de deduzidas as taxas nas alineas “3" e "b" do paragrafo 2° deste artigo, seré decidido
em Assembleia Geral.

§ 4°. O rateio dos resultados negativos serd decidido pela Assembileia Geral.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - CEOOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

Art. 72. O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ac desenvolvimento das atividades,
revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

a) Os créditos ndo reclamados pelos associados, decorridos 05 (cinco) anos,
b} Os auxilios e doagbes sem destinaco especial.

Art. 73. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES destina-se a prestagdo de servicos aos
ssociados e seus familiares, assim como aos empregados da propria Cooperativa, podendo ser prestados mediante
convénio com entidades especializadas.

§ 1°. Ficando sem utilizag&o mais de 50% (cinquenta par cento) dos recursos anuai¢ deste Fundo, durante dois ancs
spediivos, serd procedida a reviséio dos planos de aplicagéo, devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e
WV ifazer as recomendagdes necessarias ac cumprimento das finalidades objetivadas.

§ 2°. Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na alinea “b" do § 2° do art. 68, as rendas eventuais de
qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais os associados nao tenham tido intervengao.

§3°. Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, séo indivisiveis.

Art. 74. A Cooperativa constituird um Fundo de Descanso Semanal, previsto no artigo 7°, alinea "h", deste Estatuto
Social, para os cooperados que terd por objetivo provisionar recursos financeiros para serem utilizados pelos mesmos no
repouso semanal remunerado.

Art. 75. A Cooperativa constituird um Fundo de Descanso Anual, no artigo 7°, alinea "I, deste Estatuto Social para os
cooperados que terd por objetivo provisionar recursos financeiros para serem utilizados pelos mesmos no repouso anual
re erado.

rt. 76. Além do Fundo de Reserva, FATES, Fundo de Descanso Semanal, Fundo de Descanso Anual a Assembieia
podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, tais como os previstos no
artigo 7°, alineas *f", *|", "k” e "I", deste Estatuto, fixando o modo de formagio aplicagso e liquidagso.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 77. A Cocperativa sé dissolvera de plenc direito.

a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados, totalizando o ndmere minimo de 07 (sete) dos
cooperados nao se disponham a assegurar a continuidade da Cooperativa;

b) Devido & aiteragao de sua forma juridica,

c) Pela redugdo do nOmero de cooperados a menos de sete ou do capital social em patamar inferior ao minimo, se até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, esses quantitativos naoc forem
restabelecidos,
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

d) Pela paralisag8o de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 78. Quando a dissolugéo for deliberada psla Assembleia Geral, esta nomeara um ou mais liquidantes, & um Conselho
Fiscal composto por 03 (trés) membros para proceder a liquidagao.

§ 1°. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, em gualquer época, destituir os liquidantes e os membros
do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

§ 2°. O liquidante deve proceder a liquidagao de conformidade com os dispositivos da Legislago Cooperativista
Art. 79. Quando a dissolugao da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas hipéteses previstas no art. 77. essa

medida podera ser tomada judicialmente.
CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

’\\v/‘

PR
Qo

Art. BO, Fica inelegivel para qualguer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo pericdo de até 5 {cinco) anos, contado a
partir da sentenga transitada em julgado, o sdécio, dirgente ou administrador condenado pela pratica das fraudes
elencadas no artigo 18, da lei 12.690/12.

Art. 81. Os casos omissos serBo resolvidos pela Assembleia Geral desla Cooperativa de acordo com os principios
doutrindrios e legais.

C
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE - COOPERAT\IVR‘DE"/
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

LISTA NOMINATIVA DE SOCIOS COOPERADOS FUNDADORES

& Fortaleza — (CE), 10 de Novembro de 2020.
%/ Luiz Carlos de Anu}o e Melo Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Olivelra
Presidente Diretora Secretaria
Nl
Galior /Rnjoren GG Olhndd
Luis Gilberto & Costa Rayane Galvio Alexandre

Diretor Administrativo Diretora FIW ///
5 A

! Luiz Carios de Araujo e Melo
| Presidente — Medico

| Luls Gilberto da Costa W
| Diretor Administrativo — Enfermeiro
| Maria Gleiciane Pereira de Carvalho Oliveira @ﬁfm
| Piretora Secretaria - Enfermeira
X;aytm Galvido Alexandre /?0‘

| Diretora Financeira — Enfermeiro Nare
Thais Fernanda Pereira Maia

Diretora Vogal - Enfermeira Thows Fopouda @ovaire (Maws |
Maria Gessiane Nascimento Braga

Conselno Fiscal - Técnica de Enformagem :’ﬁg&m-_ggm&m_’kmmﬁ@x@ .

Leticia Ferreira Morais -

= i

Conselho Fiscal - Enfermeira

| Carlos Eduardo Alexandre da Silva
| Conseiho Fiscal - Técnico de Enfermagem djﬂgﬂ__@uﬂ& 1 {fla™
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.

LISTA DE PRESENGCAS DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO DE
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE, INSCRITA CNPJ N° ; NIRE .

Fortaleza — Ce, 10 de novembro de 2020.

ASSOCIADOS

- y
@/4&%' Youp

i NOME ASSINATURA
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DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Vélber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigées e Tutelas
com atribuigdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, efc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um codigo tnico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, endereco
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

stenticagao digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
... \BALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia
autenticada, sendo da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA a responsabilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Nesse sentido, declaro que a COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA assumiu, nos termos do
artigo 8°, §1°, do Decreto n°® 10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012,
a responsabilidade pelo processo de digitalizagao dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartério e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cédigo de
Autenticacdo Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 13/04/2021 15:22:24 (hora local) através do sistema de autenticaco digital do Cartorio Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrdnico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o site
https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cadigo de Autenticagdo Digital

Esta Declaragdo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

‘Cédigo de Autenticagao Digital: 159531304212080145053-1

!Legislagdes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisoria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N* 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL
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00005b1d734fd94f057f2d69febbc05beecbe8d4b223dfeb8542277 15ceed9140b79d022d3e0189a00322d0fbId4d740503b06b09649c34988917bc4 8329688
4d2a013f34a449185e0a8b510929235
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Casa Civl Brasil

Medida Provisora N 2200-2
de 24 de agosto de 2001 & :>
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUNERG B INSCRICAS COMPROVANTE DE INSCRIGAOQ E DE SITUAGAQ | DA™ D ASERTURA
40.459.145/0001-70 19/01/2021
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPERMAIS SAUDE DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.21-6-02 - Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.30-5-99 - Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutrigdo enteral e parenteral

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV DOM LUIS 176 MEZANINO
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
60.160-196 ALDEOTA FORTALEZA CE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(85) 3636-0236

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

AR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/01/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
A A,

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 05/11/2021 as 09:27:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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SECRETARIA MUNICIPAL DAS Fifks %mfg
CADASTRO DE PRODUTORES DE BENS E SERVIGOS

Assinah (1

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE |NSCR|CAO E DE Mumcf.gfo AESN
6251390 SITUAGAO CADASTRAL 19101/2021

NOME / RAZAO SOCIAL
COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE
SAUDE LTDA

CPF/CNPJ
40.459.145/0001-70

NOME DE FANTASIA
COOPERMAIS SAUDE

CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL / OCUPACAO

866070001 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS / OCUPAGOES

863050302 - CONSULTORIOS MEDICOS

863050401 - ATIVIDADE ODONTOLOGICA

863059901 - ATIVIDADES DE ATENGCAO AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
865000101 - ATIVIDADES DE ENFERMAGEM

865000201 - ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA NUTRIGAO

865000301 - ATIVIDADES DE PSICOLOGIA, CONSULTORIOS E CLINICAS

865000302 - ATIVIDADES DE PSICANALISE, CONSULTORIOS E CLINICAS

865000401 - ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA

865000501 - ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL

865000601 - ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGIA

865000701 - ATIVIDADES DE TERAPIA DE NUTRICAO ENTERAL E PARENTERAL

861010201 - ATIVIDADES DE ATENDIMENTO EM PRONTO-SOCORRO E UNIDADES HOSPITALARES
PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS

862160101 - UTI MOVEL

862160201 - SERVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS, EXCETO POR UTI MOVEL
863050303 - ATIVIDADES DE CLINICA MEDICA RESTRITA A CONSULTAS

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA TIPO DE ESTABELECIMENTO
214-3 - COOPERATIVA MATRIZ
LOGRADOURO COMPLEMENTO
AV DOM LUIS, 176 MEZANINO
BAIRRO CEP MUNICIPIO UF
ALDEOTA 60160-196 FORTALEZA CE
SITUACAO CADASTRAL REGIME DE TRIBUTACAQ SUBSTITUTO TRIBUTARIO
ATIVA NORMAL SIM
OPTANTE DO SIMEI OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL DATA DE CADASTRO NA SEFIN
NAO NAO DATA DA OPCAQ NO SIMPLES / SIMEI 19/01/2021

EMITIDO VIA INTERNET EM 05/11/2021 AS 09:32:15
http:/fwww.sefin.fortaleza.ce.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE

SAUDE LTDA
CNPJ: 40.459.145/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:42:47 do dia 08/07/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 04/01/2022.

Cadigo de controle da certidao: 674A.AD32.6BC3.F2AD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  40.459.145/0001-70
Razido Social:COOPERMAIS SAUDE COOP DE TRABALHO MULTIPROF LTDA
Endereco: AV DOM LUIS 176 MEZANINO / ALDEOTA / FORTALEZA / CE / 60160-196

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:28/10/2021 a 26/11/2021

Certificacdo Numero: 2021102802380837383030
Informacdo obtida em 03/11/2021 12:11:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf n



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 40.459.145/0001-70

Certiddo n®°: 23363034/2021

Expedicdo: 02/08/2021, as 11:19:52

Validade: 28/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 40.459.145/0001-70, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdao desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliagdo Prévia.
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais
202114771428

Emitida para os efeitos da Instrugdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

L IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE |

'|Inscrigdo Estadual:
s ok o ok 3k s ok ok s s g e ok ok ke sk sk e sk sk ke ok ke ok ok ke ke ok of ok ke sk sk e s sk ofe e e sk sk sk e ok sk sk e 3k ok ok ke sk ok ok sk sk e okokok

[cNPa 7 cPF: |
40459145000170 |

RAZAO SOCIAL:
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Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 23/09/2021 AS 13:43:02
VALIDA ATE 22/11/2021

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no enderego
www,sefaz.ce.gov.br

hnps:mnternel-consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br.fcerlidaonegativa/consultarPdf?tlpoDevedor=2&codigoDevedor=40459145000i 0
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Secretaria ,da Fazenda
Cexat em Agua Fria

PROCESSO.........: 08677199/2021

INTERESSADO..: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA

CNPJ/CPF/CGF..: 40.459.145/0001-70

ASSUNTO............: DECLARACAO DE NAO CONTRIBUINTE DO ICMS

DECLARACAO

Declaramos, a pedido da parte interessada, que a empresa COOPERMAIS SAUDE -
COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA , CNPJ 40.459.145/0001-
70 , nao se encontra obrigada a inscricdo no Cadastro Geral da Fazenda conforme
contrato social, tendo em vista a nao comercializagcdo de mercadorias, mas tdo-somente
sua atividade vincular-se a prestacao de servigos conforme Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ, sem ressalva da incidéncia do ICMS, sendo, portanto, sujeita a tributagcao
exclusiva do ISS, conforme previsao na Lista de servigos anexa a Lei Complementar n°
116, de 31 de julho de 2003.

Vale salientar que, se futuramente a referida empresa praticar operagbes sujeitas a
incidéncia do ICMS, ser-lhe-a obrigatério sua inscrigdo no CGF. A sua nao observancia
permitira ao Fisco Estadual aplicar as penalidades elencadas no Art. 878 do Decreto n°
24.569/97- RICMS.

Cexat em Agua Fria, 10 de Setembro de 2021

SANDRA HELENA MOREIRA FROTA
Auditor.Fisc. Adj. da Receita Estadual

José Valnir de Oliveira
Supervisor Cexat

Decumento assinado digitalmente conforme MP N° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infraestrulura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil. A autenticidade desle d podera ser verificada em:
vww? sefaz.ce gov.br/ConsultaDoc/ utilizando o cadigo: 31AAD91838BF451FCSDEFC46C2C2085 30 de 41
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' ASSING #21 7
(Assinado Digitalmente) Uf’

OBS: Qualquer rasura tornara nulo este documento.

Documento assinado digitaimente conforme MP N* 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil. A autenticidade deste documento podera ser verificada em:
www2 sefaz.ce.gov.br/ConsultaDoc/ utilizando o codigo: 31AADS1838BF451F9C5D8FCA6C2C2085 40 de 41



de forma digital por JOSE VALNIR
161.582 253-15) DN: C=BR,

Documento assinado digitalmente conforme MP N* 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institul a Infraestrutura de Chaves Publicas Braslleira - ICP Brasil. A autenticidade deste documente podera ser verificada em:
www2 sefaz ce gov.br/ConsultaDoc/ utilizando o codigo: 31AAD918388F451F9C5D8FC46C2C2085 41 de 41



N° do Processo Data de autuagao
08677199/2021 01/09/2021

ategoria do Assunto: ICMS
ssunto: ICMS - DECLARACAQ DE NAO CONTRIIBUINTE DE ICMS

utor: COOPER MAIS SAUDE COOPERATIVA MULTIPLA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE
TDA

1 de 41
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IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

A empresa COOPERMAIS SAUDE COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA inscrita no CNPJ
40.459.145/0001-70 estabelecida na cidade de FORTALEZA, Estado do Ceara, localizada na Rua/Av. DOM LUIS, n® 176 Bairro
ALDEOTA, cadastrada no CNAE 86.60-7/00 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE; 86.10-1-02 ATIVIDADES DE
ATENDIMENTO EM PRONTO SOCORRO DE UNIDADES HOSPITALARES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS; 86.21-6-02
SERVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS, EXCETO POR UTI MOVEL; 86.30-5-03 ATIVIDADE MEDICA
AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS; 86.30-5-04 ATIVIDADE ODONTOLOGICA; 86.30-5-99 ATIVIDADES DE ATENGAO
AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE; 86.50-0-01 ATIVIDADES DE ENFERMAGEM: 86.50-0-02
ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DE NUTRICAO; 86-50-0-03 ATIVIDADE DE PSICOLOGIA E PSICANALISE; 86-50-0-04
ATIVIDADE DE FISIOTERAPIA; 86-50-0-05 ATIVIDADE DE TERAPIA OCUPACIONAL; 86-50-0-06 ATIVIDADE DE
FONOAUDIOLOGIA; 86-50-0-07 ATIVIDADE DE TERAPIA DE NUTRIGAO ENTERAL E PARENTERAL;

DO PEDIDO

Vem REQUERER de V.Sa., declaragdo de que nao E CONTRIBUINTE DO ICMS.

REPRESENTANTE LEGAL
Fone: 85-85 9280-2171

E-mail: coopermaissaude2021@gmail.com

Atenciosamente,

COOPER MAIS SAUDE LTDA

Documento assinado digitalmente conforme MP N° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil. A autenticidade deste documento podera ser verificada em:
www2 sefaz ce.gov.br/ConsultaDoc/ utilizando o codigo: 44033C4468A941D59363574395FA0835 2 de 41



Decumento assinado digitalmente conforme MP N* 2.200-2/2001 de 24/08/2001, gue institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil. A aL i deste dr ) podera ser verificada em:
www2 sefaz ce.gov.br/ConsultaDoc/ utilizando o codigo: 44033C4468A941D59363574395FA0935 3 de 41
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Certidao N2 2021/219178

CPF/CNPJ: 40.459.145/0001-70
Nome ou Razao Social: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA

Endereco: AV DOM LUIS 176 MEZANINO ALDEOTA CEP 60160-196

Certificamos, para fins de comprovacgao perante terceiros, que a pessoa acima identificada, até a presente data, ndo possui débitos
de natureza tributaria para com o Municipio de Fortaleza, ressalvado, porém, a Secretaria Municipal das Finangas, o direito de
cobrar e inscrever, a qualquer tempo, quaisquer dividas em seu nome na forma da legislacdo vigente.

Fortaleza, 28 de Setembro de 2021 (13:03:24)
Certidao expedida gratuitamente com base no decreto 13.716, de 22 de dezembro de 2015.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada no endereco eletrénico da Secretaria Municipal das Financas - SEFIN em
www.sefin.fortaleza.ce.gov.br,

Valida até 27/12/2021

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CERTIDAQ EMITIDA VIA INTERNET
http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br
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N° do Documento Data Emissao Data de Valiga
AF00069259/2021 02/06/2021 02/06/

Dados do proprietario do empreendimento

Concedido a CNPJICPF
COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO 40459145000170

Natureza Juridica
COOPERATIVA

Demais

Porte da Empresa

Dados do Empreendimento

Inscricao IPTU Enderego (Conforme IPTU indicado)

4966899 AVENIDA DOM LUIS, N° 176, Compl. MEZANINO , Bairro ALDEOTA, CEP 60160196
Area do Terreno (m?) Area Construida (m?) Area do Estabelecimento (m?)
2,335.00 352.00 34.00
ATIVIDADE
A ATIVIDADE E AUTSRIZARA
E PRINCIP. PARA
CNAE ATIVIDAD AL? EXERCIDA? < o JE
ENDEREGO?
866070001 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAD DE SAUDE SIM NAQ EXERCE EM NAO
FORTALEZA,
865000701 ATIVIDADES DE TERAPIA DE NUTRIGAO ENTERAL E PARENTERAL NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
885000801 ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGIA NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
865000501 ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
865000401 ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA NAD NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA
863050303 ATIVIDADES DE CLINICA MEDICA RESTRITA A CONSULTAS NAO NAQ EXERCE EM NAO
FORTALEZA
865000301 ATIVIDADES DE PSICOLOGIA CONSULTORIOS E CLINICAS NAO NAD EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
821130001 SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO NAO SIM, NESTE ENDERECO. SIM
865000101 ATIVIDADES DE ENFERMAGEM NAO NAQ EXERGE EM NAD
FORTALEZA.
863059901 ATIVIDADES DE ATENGAO AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
163050401 ATIVIDADE GDONTOLOGICA NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA
862160201 SERVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS, EXCETO POR UTI MOVEL NAO NAQ EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
861010201 ATIVIDADES DE ATENDIMENTO EM PRONTO-SOCORRO E UNIDADES HOSPITALARES PARA NAO NAO EXERCE EM NAO
ATENDIMENTO A URGENCIAS FORTALEZA.
865000201 ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA NUTRICAO NAO NAO EXERCE EM NAO
FORTALEZA.
Responsavel Legal
Pagina 1 de 2

Impresso em: 02/06/2021, as 19:23




CPF No i
434 .913.591-04 LUIZ CARLOS D QQUJO

Observagbes iide

1. Requerente desta Licenga (pessoa que preencheu os dados no Fortaleza Online): JOSE FELIPE DE ALMEIDA CARVALHO / CPF#88{
2. Com relagao as guestdes urbanisticas, este documento foi emitido com base na Consulta de Adequabilidade n® FOR2021357882, cons
ser cancelada caso haja omissao ou falsa descrigao de informagbes,ocasionando a perda da validade deste documento.

3. Este Alvara refere-se as questdes urbanisticas, tendo sido emitido com base nas informagbes prestadas no Sistema Fortal
270/2019 (Cédigo da Cidade), ndo eximindo o estabelecimento de possuir licenga ambiental quando exigido por lei, ficando a
condicionada a emissédo desta.

4. Este Alvara possui validade de 1 ano, devendo ser renovada por igual periodo.

5. 0 empreendimenito ficara passivel de fiscalizagio e monitoramento pelo Orgao competente. ;

6. De acordo com o Decreto n® 14.501/2019, o Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros sera condicionante para a emissao do de Funcionamento
somente nos casos de estabelecimentos para os quals s&o exigidos Projeto de Seguranca Contra Incéndio e Panico (PSIP), conforme Lei Estadual n® 13.556/2004 e
Normas Técnicas n® 001/2008. A dispensa da apresentagdo do Certificado de Confarmidade do Corpo de Bombeiros para a emissao do Alvara de Funcionamento nao
exime o proprietario ou responsavel pelo uso da instalagdo das medidas de seguranga contra incéndio e panico.

91347 %

Documentos vinculados:
1- Plano de Gerenciamento de Residuos - PGRS: ISENTO;
2- Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros - 244883,

CONDICIONANTES

ESTE ALVARA DE FUNCIONAMENTO NAO EXIME O ESTABELECIMENTO DE POSSUIR, QUANDO EXIGIDO POR
LEGISLAGAO ESPECIFICA, LICENGA SANITARIA, HABITE-SE OU CERTIFICADO DE REGULARIZAGAO DE EDIFICACAO,
LICENGA DE PUBLICIDADE, AUTORIZAGAO SONORA E CERTIFICADO DE CONFORMIDADE DO CORPO DE BOMBEIROS

DO ESTADO DO CEARA, BEM COMO DEMAIS LICENGAS E AUTORIZAGOES.

1. Deverédo ser mantidas no estabelecimento as licengas necessérias ao funcionamento das atividades, incluindo o Alvara de Funcionamento;
2. Este Alvara de Funcionamento ndo exime o estabelecimento de possuir Relatério de Impacto sobre o Sistema de Transito — RIST aprovado pela Autarquia Municipal de
Transito e Cidadania - AMC. quando classificado como Polo Gerador de Viagens — PGV pela Lei Complementar n® 236/2017 (Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacédo do
Solo).
3. E condicionante para o exercicio de atividade em iméveis unifamifiares que a alividade seja compaltivel com o espago fisico no que se refere a circulagao de pessoas e
de mercadorias;
. E condicionante para o exercicio de atividades em imdveis residenciais multifamiliares (condominio de apartamentos ou de casas) a aulorizagdo prévia concedida pela
dministragdo do condominio, além do atendimento as suas regras internas, em especial as que se referem 2 circulag8o de pessoas ou mercadorias e ainda, que o
xercicio da atividade seja compativel com o espago fisico.
5. O horario de Funcionamento do estabelecimento deveré estar de acordo com o disposto nas Leis Municipais n® 9275/2007, 9477/2009 e 10635/2017.
6. O estabelecimenio deverd disponibilizar o niimero de vagas de estacionamento conforme Lei Complementar n® 236/2017 (Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagéo do
Solo)

LEI COMPLEMENTAR 270/2019 (CODIGO DA CIDADE)

Art. 631. O Alvaré de Funcionamento licencia o exercicio da atividade, ndo atestando a regularidade da edificagdo ou a posse do imével,

DECRETO LEI 2848/40 - CODIGO PENAL

Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou gualguer outro meio
fraudulento: PENA - Recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e muita.

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim.de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: PENA — Recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o
documento é pablico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa, se 0 documento & particular.

Pagina 2 de 2

Impresso em: 02/06/2021, as 19:23




CERTIDAO DE ISENGAO DE LICENGA SANITARM “sij,,.

r 7o

N° do documento Data da emissdo \ s (l;'_#.-”
ILS0028623/2021 02/06/2021 ———
Dados do proprietario do empreendimento
Concedido a CNPJICPF
COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO 40.459.145/0001-70
Natureza Juridica
COOPERATIVA
Dados do Empreendimento
Inscrigao IPTU Endereco (Conforme IPTU indicado)
4966899 AVENIDA DOM LUIS, 176, MEZANINO - ALDEOTA, 60160196, Fortaleza - CE
Area do Terreno (m?) Area Construida (m?) Area do Estabelecimento (m?)
2335,44 352,00 33,70
ATIVIDADE
CNAE ATIVIDADE RISCO SANITARIO| PRINCIPAL?| £ ATVIDADE | AUTORIZADA PARA
ENDERECO?
821130001 | SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ISENTO Nao Sim, neste Sim
ADMINISTRATIVO enderego.
Responsavel Legal
CPF Nome
434.913.591-04 LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO

Observagoes

1. Requerente desta Certidao de Isengéo de Licenga Sanitéria (pessoa que preencheu os dados no Fortaleza Online): LUIZ CARLOS DE ARAUJO E
MELO / CPF: 43491359104

2. Com relagéo as questdes urbanisticas, este documento foi emitido com base na Consulta de Adeguabilidade n° FOR2021357882, consulta esta
declaratdria, podendo ser cancelada caso haja omissdo ou falsa descricdo de informagoes, ocasionando a perda da validade deste documento.

3. Esta Certiddo de Isencdo de Licenga Sanitaria habilita a(s) operagao(ges):

a) Das atividades de baixo risco, classificadas nos termos da Instrugdo Normativa ANVISA/MS N° 16, de 26/04/2017 e LEI COMPLEMENTAR N° 270
DE 02/08/2019 CODIGO DA CIDADE DO MUNICIPIO DE FORTALEZA ficam dispensadas da exigéncia de licenga sanitéria, aplicando-se, no
entanto, as normas sanitarias em vigor.

b) Das atividades n&o inseridas na Instrugao Normativa — INJANVISA/MS N° 16, de 26/04/2017 também ficam dispensadas da exigéncia de licenga
sanitaria.

4. Realizar nova solicitagéo de Certiddo de Isencdo de Licenga Sanitdria se houver gualquer alteragdo de enderego do estabelecimento, da alividade
econdmica, razdo social bem como alteragdo da area que modifique a atividade devera ser feita nova solicitagao.

5. O empreendimento ficara passivel de fiscalizagdo e monitoramento pelos 6rgdos competentes.

CONDICIONANTES

ESTA LICENCA SANITARIA NAO EXIME O ESTABELECIMENTO DE POSSUIR, QUANDO EXIGIDO POR LEGISLACAO ESPECIFICA,
ALVARA DE FUNCIONAMENTO, LICENGA AMBIENTAL, HABITE-SE OU CERTIFICADO DE REGULARIZAGAO DE EDIFICAGAOQ, LICENGA
DE PUBLICIDADE, AUTORIZAGAO SONORA E CERTIFICADO DE CONFORMIDADE DO CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO CEARA,

BEM COMO DEMAIS LICENGAS E AUTORIZAGOES.
1. Deverdo ser mantidas no estabelecimento as licencas necessarias ao funcionamento das atividades. incluindo o Alvara de Funcionamento.

DECRETO LEI 2848/40 — CODIGO PENAL

Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento: PENA — Recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa.

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragio que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagio ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: PENA — Recluséo, de
1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento & pliblico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa, se o documento & particular.

Impresso em: 02/06/2021, as 14:35 ) 172
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ESTADO DO CEARA

PODER JUDICIARIO
COMARCA DE FORTALEZA

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 8.666/93)
(PESSOA JURIDICA / 1° GRAU / CIVEL)

CERTIFICA, a requerimento da parte interessada, que consultando nos Sistemas
Informatizados do Servigo de Distribuigdo desta Comarca, em relagdo ao(s) Polo(s) PASSIVO
OU ATIVO, dos processos de Natureza Civel, EM TRAMITE, verificou NADA CONSTAR, em
nome de COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA - DEMAIS, CNPJ n° 40.459.145/0001-70.

CERTIFICA que, esta certidao so é valida por 30 (trinta) dias, a contar da data de sua emissao

O referido é verdade e dou fé.
FORTALEZA
Quinta-feira, 14 de Outubro de 2021 as 09:25:58

Observagoes:

a) os dados informados sao de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo
interessado e/ou destinatario;

b) a autenticidade deste documento podera ser confirmada conforme informagdes no rodape;

c) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO
JUDICIAL E RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

d) esta certiddo é expedida nos termos da Resolugdo 13/2019, do Orgéo Especial do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara.

v

Para consultar a autenticidade do documento acesse https://autdoc.tjce.jus.br e informe o seguinte codigo: 804090796



Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

; Secretaria do Desenvolvimento Econdémico

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comercio
23400018712 2143

T- REQUERIMENTO

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércw)

requer a V.5® o deferimento do seguinte ato:

N°eDE CODIGO CODIGO DO

N°® FCN/REMP

NN

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO CEE2100027278
1 | 223 BALANCO
FORTALEZA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
- Local Nome:
Assinatura:
27 Janeiro 2021 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[]pEecisio siNnguLAR

[JpEecisio coLeGiaDA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[Jsm [Jsm

Processo em Ordem

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
D Processo indeferido. Publique-se.

f_J

0l

Data

Vogal

Presidente da

[]

A decisao
R Y |
Data
D NAQ D NAO __/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2® Exigéncia 3* Exigéncia 4" Exigéncia 5" Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
“rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. D E] D I:]
‘rocesso indeferido. Publique-se.
S ([
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2 Exigéncia 3*® Exigéncia 4* Exigéncia 5® Exigéncia

Ol L]

Vogal

Turma

Vogal

OBSERVACOES

Junta Comercial do Estado do Ceara

DE SAUDE LTDA, CNPJ

protocolo

210148501

27/01/2021.

&/

. Certifico registro sob o n° 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
40459145000170 e

Autenticagao:

AE1BB25CB69A9F85FC61A9FCDBBBEF4E53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 21/014.850-1 e o codigo de seguranga f4dj Esta copia foi autenticada drglta1mente e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral.

_é-o-:f-; pag. 1T
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3¢ Fein;™
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO CEARA"

Registro Digital [ o
Fls: B&T &}
I = o ..f.
Capa de Processo . atura
-~ “'/"
lldentificacéo do Processo
_‘Numero do Protocolo Numero do Processo Modulo Integrador Data
121/014.850-1 CEE2100027278 o 27/01/2021
Identlflcac;ao do(s) Assinante(s)
|CPF Nome
853.547.833-72 JONAS TRIOFINIO PINTO DE ABREU CARVALHO .
434.913.591-04 LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO o o

ﬂ. Junta Comercial do Estado do Ceara

444 Certifico registro sob o n® 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticagao:
AE1BB25C69A9FB5FC61A9F CDBBBEF4E53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 21/014.850-1 e o cédigo de seguranca f4dj Esta copia foi autenticada dlg}talmgnte e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. s “z-{:“z.m- pag. 2/7



Balancgo de Abertura £

Empresa: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA
NIRE: 23400018712 - Data: 19/01/2021 '

Conta \ —‘._______.__ ;

— R T i
*** Ativo *** & stnaturqg 3.794,00D
Ativo Circulante "/ 2.544 00D
Disponibilidades — 2.544,00D
Numerarios em Espécie 2.544,00D
Caixa Geral 2.544,00D
Ativo nao Circulante 1.250,00D
Imobilizado 1.250,00D
Bens em Operagao 1.250,00D
Bens Utilizados na Produgao e/ou Prestagao de Servigos 1.250,00D
*** Passivo *** 3.794,00C
Passivo Circulante 500,00C
Obrigagdes de Curto Prazo 500,00C
Fornecedores 500,00C
Fornecedores Nacionais 500,00C
Patriménio Liquido 3.294,00C
Capital Realizado 4.000,00C
Capital Social 4.000,00C
Capital Social de Domiciliados e Residentes no Pais 4.000,00C
QOutras Contas 706,00D
Outras Contas 706,00D
Sobras / Perdas a Disp. AGO 706,00D

Data de Encerramento: 19/01/2021 o -
Valor de Ativo e Passivo: R$ 3.794,00 (Trés Mil Setecentos e Noventa e Quatro Reais) .

Fortaleza-CE, 19 de Janeiro de 2021

LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO JONAS TRIOFINIO PINTO DE A. CARVALHO
PRESIDENTE CONTADOR CRC/CE 18583/0-5
CPF: 434.913.591-04 CPF: 853.547.833-72

#741  Certifico registro sob o n° 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticacao:
AE1BB25C69A9F85FCH1A9FCDBBBEF4ES53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 21/014.850-1 e o cddigo de segurancga fddj Esta copia foi autenticada d:g;talmeme e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. .....c..é.“?*_i. pag. 3/7

E. Junta Comercial do Estado do Ceara



indices do Balango de Abertura Pag.: 1de 1

~
Empresa: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA f GNPJ: 40.459.1 1-70  ADMIN
NIRE: 23400018712 - Data: 19/01/2021 r‘g}! 6.168.0

Data: 19/01/2021

Codigo Nome Expressao
Valores Ny _Resultado
EP Endividamento Patrimonial (c201+c20301)/c207 /’
(500,00 + 0,00 )/ 3.294,00 0,15
indice indica o percentual de Capital de Terceiros em relagao ao Patriménio
Liquido. Quanto menor melhor.
LC Liquidez Corrente ¢101/c201
2.544,00/ 500,00 5,09
Quanto a empresa possui de Ativo Circulante para cada RS 1,00 de Passivo Circulante. Quanto maior,
melhor.
LG Liquidez Geral (c101+c10700)/{(c201+c203)
{ 2.544,00 + 0,00 )/( 500,00 + 0,00 ) 5,09
Indica quanto a Empresa tem de Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo para cada R$ 1,00 de divida
total. Quanto maior melhor.
L Liquidez Imediata c10101/c201
2.544,00 / 500,00 5,09
Quanto dispomos imediatamente para saldar nossas dividas de Curto Prazo. Quanto maior, melhor.
SG Solvencia Geral ¢1/(c201+c203)
3.794,00 /( 500,00 + 0,00 ) 7.59

Quanto a empresa possui de Ativo para cada R$ 1,00 de Passivo Circulante e Exigivel a Longo Prazo.
Quanto maior, melhor.

Fortaleza-CE 19 de Janeiro de 2021

LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO JONAS TRIOFINIO PINTO DE A. CARVALHO
PRESIDENTE CONTADOR CRC/CE 18583/0-5
CPF: 434.913.591-04 CPF: 853.547.833-72

Fim

ﬂ: Junta Comercial do Estado do Ceara

74 Centifico registro sob o n° 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticagao:
AE1BB25C69A9F85FCB1AOFCD6E8BEF4ES53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
hitp://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo 21/014.850-1 e o cédigo de seguranga f4dj Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. . ;&_ . pag. 47
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Documento Principal

leent'rﬁcat;éo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Maédulo Integrador Data |

T
- |

21/014.850-1 CEE2100027278 27/01/2021

ldenti_fica(;éo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

853.547.833-72 'i'J&As TRIOFINIO PINTO DE ABREU CARVALHO |

;LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO

434.913.591-04

";. Certifico registro sob o n°® 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
" DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticagao:
AE1BB25C69A9FB5FCB1A9FCDEBBEF4ES53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 21/014.850-1 e o cédigo de seguranga f4dj Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada

em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. Fiker ceart pag. 5/7
— o -

E’a Junta Comercial do Estado do Ceara
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado do Ceara
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara ]'73. 5
Junta Comercial do Estado do Ceara | K W )

5! TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTR

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE
TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA, de CNPJ 40.459.145/0001-70 e protocolado sob o
numero 21/014.850-1 em 27/01/2021, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o niumero 5524102,
em 28/01/2021. O ato foi deferido eletrdnicamente pelo examinador Maria do Socorro Augusto de Alencar
Almeida.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Lenira Cardoso de Alencar Seraine. Para sua validagao, devera ser
acessado o sitio eletronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (http:/
portalservicos.jucec.ce.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
434.913.591-04 LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO
853.547.833-72 JONAS TRIOFINIO PINTO DE ABREU CARVALHO

Documento Principa

Assinante(s)

CPF Nome
434.913.591-04 LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO
853.547.833-72 JONAS TRIOFINIO PINTO DE ABREU CARVALHO

Fortaleza. quinta-feira, 28 de janeiro de 2021

Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Augusto de Alencar Almeida,
Servidor(a) Publico(a), em 28/01/2021, as 10:18 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec
informando o nimero do protocolo 21/014.850-1.

. Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n® 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticacgéao:
AE1BB25CE9A9F85FC61ASFCDB8BEF4ES53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse
hitp://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 21/014.850-1 e o codigo de seguranga f4dj Esta cdpia foi autenticada dlgj!a!menta e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. Mdﬁ_“z pag. 6/7



Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagdao do(s) Assinante(s)
CPF Nome -

|236.1 17.073-68 LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE

Fortaleza. quinta-feira, 28 de janeiro de 2021

=, Junta Comercial do Estado do Ceara

", Certifico registro sob o n® 5524102 em 28/01/2021 da Empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA, CNPJ 40459145000170 e protocolo 210148501 - 27/01/2021. Autenticacéado:

AE1BB25C69A9F85FC61A9FCD68BEF4E53446BB3D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse

http://www_jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo 21/014.850-1 e o codigo de seguranca f4dj Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada
em 28/01/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral. A

L et pag. 117
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05/11/2021 09:38

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situacao regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME s : JONAS TRIOFINIO PINTO DE ABREU CARVALHO
REGISTRO.......... : CE-018583/0-5

CATEGORIA........ : CONTADOR

(8 o S — : 853.547.833-72

A presente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCCE contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissao: CEARA, 05/11/2021 as 09:38:24.
Valido até: 03/02/2022.
Codigo de Controle: 508261.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

mnm
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATANTE: CLINICA E LABORATORIO LEIDA, pessoa juridica, inscrita sob
o n® de CNPJ 40.979.077/0001-70.

CONTRATADO: COOPER MAIS SAUDE — Cooperativa Multiprofissional de Saude
Ltda, pessoa juridica inscrita sob o n® de CNPJ 40.549.145/0001-70

SERVICOS: PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE

Atestamos, com o intuito de comprovar a realizagdo de atividades técnicas, que a
COOPERMALIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA; pessoa juridica, inscrita sob p n® de
CNPJ 40.459.145/0001-70, prestou(a) & servigos nos qualificagdes profissionais as
categorias de clinico geral, urologista, terapeuta naturalista, homeopata, nutricionista,
otorrino, reumatologista, cardiologista, medico do trabalho, de forma satisfatoria,
tratando-se de empresa idonea e cumpridora de suas obrigages até a presente data.

Trairi-CE, 06 de Maio de 2021

Titular
CPF: 041.979.633-94

BARKOSO - T
BE SOUZA - Exc Suney
R DA SivA-Exc A i,

LI ANTOMIA EUDISLENE

Digitalizada com CamScanner |

Confira os dados do ato em: hilps://selodigital tipb jus.br ou Consulte o Documento em: hitps //azevedobastos.not.br/documentol158531105217800548664

El.’-‘" E
E}:@ .

CARTORIO

Autenticagdo Digital Codigo: 159531105217800548664-1 .
Data: 11/05/2021 12:44.30

Valor Total do Ato: RS 4,66

Selo Digital Tipo Normal C: ALL53174-7J4S;

Cartério Azevédo Bastos
Av. Presidenta Epitacio Pessoa - 1145
Bairro dos Estado, Joko Pessca - PB
(83) 3244.5404 - cartoriof@azevedobastos.notbr Valost Azev de M, Cavaicanti
htips:/iazevedobastos.not.br Titular

CNJ: 06.870-0

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por DANILLO PINTO OLIVEIRA DE ALENCAR, em terga-feira, 11 de maio de 2021 12:55:44 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OFICIO DE

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico

www.cenad.orq.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacao no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL <
ESTADO DA PARAIBA P
CARTORIO AZEVEDO BASTOS A g o
FUNDADO EM 1888 Fls - )
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTE ARCA DE JOAO
PESSOA
), R, 4
Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PBN ¢ LE5E ¥
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 N v

http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGCAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdicdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatoria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

utentica¢do digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE

ABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia
autenticada, sendo da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA a responsabilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Nesse sentido, declaro que a COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA assumiu, nos termos do
artigo 8°, §1°, do Decreto n® 10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012,
a responsabilidade pelo processo de digitalizagao dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartdrio e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cadigo de
Autenticagdo Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 11/05/2021 14:33:22 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrdnico autenticado contendo o Certificade Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site
https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Codigo de Autenticagao Digital

Esta Declaragéo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Cadigo de Autenticacao Digital: 159531105217800548664-1

*Legislagbes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisoria n® 2200/2001, Lei Federal n°® 13.105/2015, Lei Estadual n®
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido & verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bcf024dc7290085bf58e 1ede9de02351d6d29505d 1b07ea8c3819962460fdfd8c1e4ed6a901f63566646ef08654b817df84
d23013f34a449185e0a8b510929235

Presidéncia da Repablica Ic I

Casa Civil Brasil

Medida Provisona N° 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJINHO/RN

ENDERFCO: AVENIDA ANTOMIO ALVES PESSOA, /N, BREHNHO-RN. CEP: 58219000
CNP) 12.202.003/0001-97 FONE, (24) 3283-2470 E-mail: smspmbl @gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ?

CO; )
},?,'['”R" TANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHORN, PESSOA
CA INSCRITA SOB O N° DE CNPJ 08.161.614/0001-67.

CONTRAT . .
TRATADO: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO

MULTIF
LTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA, PESSOA JURIDICA INSCRITA SOB O
N"DE CNp) 40 459.145/0001-70

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE
PLANTOES HOSPITALARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL MARIA DAS NEVES NO MUNICIPIO DE BREJINHO-RN. L

PERIODO CONTRATUAL: 12(DOZE)MESES

Atestamos, com o intuito el; @ﬂmﬂr lizagdo d

COOPERMAIS SAUDE ERATIVA

MULTIPROFISSIONAL DI SAUDE LTDA, PESSOA JURIDIC
N° DE CNPJ 40.459.145/0001-70, prestou(a) a  servigos CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SFRVICOS DE PLANTOES HOSPITALARES
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL MARIA DAS
NEVES NO MUNICIPIO DE BREJINHO-RN, de forma satisfatoria, tlamm de. S
empresa idonea e cumpridora de suas obrigagdes até a presente data. 1

BRI’J!NH(J:’RN 1(1 DE AGOSTO DE 2021

' CPF:\072292144-67

Scanned by CamScanner

Confira os dados do ato em: https://selodigital.tipb.jus.br ou Consulte o D o em: hitps:/, dob not.bride 1o/159531808217369253832
70} Autenticagdo Digital Codigo: 159531808217369253832-1 . 3 Cartério Azevédo Bastos
"t Data: 18/08/2021 10:04:17 i 5

Av. Presidente o Pessoa - 1145
& Valor Total do Ato: RS 4,66 : \

Bairro dos Jotio Pessoa - PB
& Selo Digital Tipo Normal C: ALX03680-NGOC; Z s zmvedonmaios e

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrénico

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por MARCELO TIMOTEO DE OLIVEIRA, em quarta-feira, 18 de agosto de 2021 10:05:01 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OFICIO DE
www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artiqo 22.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL T
ESTADO DA PARAIBA /,.T’e T ¥

CARTORIO AZEVEDO BASTOS AL €4y
FUNDADO EM 1888 A
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDICOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA
Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Joao Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404  Fax: (83) 3244-5484 w
http://www.azevedobastos.not.br %
pY

E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICACAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigées e Tutelas
com atribuigdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagéo obrigatoria de um Selo Digital de Fiscalizacao Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um codigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderecgo
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

itenticagdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE

BALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia
autenticada, sendo da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA a responsabilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Nesse sentido, declaro que a COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA assumiu, nos termos do
artigo 8°, §1°, do Decreto n° 10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012,
a responsabilidade pelo processo de digitalizagdo dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartério e terceiros, a sua auloria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n° 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cddigo de
Autenticacao Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAQ foi emitida em 18/08/2021 14:43:27 (hora local) através do sistema de autenticag&o digital do Cartorio Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA ou ao Cartério pelo endereco de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site
hitps.//autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital

Esta Declaracdo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 159531808217369253832-1

*Legislagdes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
B.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d6%fe6bc05bd09b46139a9602219d3405878c9233d66424fd6b6593d705{173bcced4a143d2497a78d668 134e64021b1754eb620f56
84d2a013f34a449185e0a8b510929235
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Medida Provisdria N 2.200-2,
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LAGOA D'ANTA
JUNTOS PELD POVO
Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura Municipal de Lagoa d’Anta

Rua Vereador Severino Guedes de Moura. 69 - Caniro - Lagoa d'Anta
S — 'CNPJIMF n° 08,142 B87/0001-64

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA D’ANTA/RN. PESSOA
JURIDICA INSCRITA SOB O N° DE CNPJ 08.142.887/0001-64.

CONTRATADO: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE  TRABALHO

MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA, PESSOA JURIDICA INSCRITA SOB O N° DE
CNPI40.459.145/0001-70.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE EXAME
POR IMAGEM E PROCEDIMENTOS ESPECIA LIZADOS, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LAGOA D'ANTA/RN.

REFERENTE: ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO N°® 06/2021

PERIODO CONTRATUAL: 12(DOZE)MESES

Atestamos. com o intuito de comprovar a realizagdo de atividades téenicas. que a COOPERMAIS
SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA.
PESSOA JURIDICA INSCRITA SOB O N° DE CNPJ 40.459.145/0001-70, prestou(a) servigos
de cxame por imagem ¢ procedimentos especializados. nas categorias de cardiologista.
dermatologista, endocrinologista, urologista. neurologista. oftaimologista, ortopedista ¢ pediatra
para atender as demandas da Secretaria de Sadde do Municipio de Lagoa d’Anta/RN. de forma
satislatoria, tratando-se de empresa idénea e cumpridora de suas obrigagdes até a presente data.

hyelen
CPF: 104 893 874-38
Portaria N°010/2021
Secretiria de Sande

o

~ JOSANYELEM VIDAL LOPES
SECRETARIA DE SAUDE
CPF: 104.893.874.38

LAGOA D'ANT%N? Db’ %.E;;}SMBRU DE 2021

SEICIO UNICO 00 MUNICIPIC DR LAGOA D'ANTARN
Q4 Yereadar Sevirine Guedes de Moura 29 - Centre. CEP 85,27 000
[84)ea800.7328

Reconheco pot SEMELHANGA a(s) firma(s)

de:

JOSANYELEM VIDAL LOPES

Selo Digital: RN202100950670002821CWE  —mm-s rom rme

CARTORIO

Autenticagdo Digital Codigo: 159530109219754581507-1 g
Data: 01/09/2021 12:13:21 ,- i clo P 114
Valor Total do Ato: R$ 4,66 - i, B don Eetad sofo Tensoe
Selo Digital Tipo Normal C: ALY92864-OSB0; 2

3 Cartério Azevédo Bastos

Av. Presidente Epiticio Pessoa - 1145

(83) 3244-5404 -
hitps:/iazevedobastos.not.br

t - & - . = - ‘r‘o
0 presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por DANILLO PINTO OLIVEIRA DE ALENCAR, em quarta-feira, 1 de setembro de 2021 12:31:18 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - Cartori

i isori ici ndere
Azevédo Bastos - 1° Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdigdes e Tutel/PB, nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no e GO

i i i i i ° J - artigo 22.
eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CN q



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL e
ESTADO DA PARAIBA / de 1*0;
CARTORIO AZEVEDO BASTOS p
FUNDADO EM 1888 ‘ s
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (B83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 L
hitp://www.azevedobastos.not.br %
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVICO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigées e Tutelas
com afribuigao de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Joao Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagédo obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagéo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessério através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

‘utenticac}éo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE

~BALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia
autenticada, sendo da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA a responsabilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Nesse sentido, declaro que a COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA assumiu, nos termos do
artigo 8%, §1°, do Decreto n® 10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012,
a responsabilidade pelo processo de digitalizagao dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartorio e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Codigo de
Autenticacéo Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 01/09/2021 13:15:33 (hora local) através do sistema de autenticagéo digital do Cartorio Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informacgdes mais detalhadas deste ato, acesse o site
hitps://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cadigo de Autenticacgao Digital

Esta Declaragéo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 159530109219754581507-1

*Legislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Provisoria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n®
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N°® 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f0572d69fe6bc05bf3d44381c609af45bcde265c867d78294a3ed34 1b5e0c67a404ef3bfedc7b068da740dd4f06953afbedf1aaceedfB44384d
2a013f34a449185e0a8b510929235

Presidéncia da Republica I c I

Casa Gl ras‘l

Medida Provisdria N* 2.200-2
de 24 de agosta de 2001 ® )




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO CEARA

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n°. CNPJ Inscrigao Validade
3602 40.459.145/0001-70 16/03/2021 16/03/2022
Razao Social Nome Fantasia

COOPERMAIS SAUDE- COOPERATIVA DE TRAB. COOPERMAIS SAUDE

Endereco Municipio / UF CEP

AV DOM LUIS, 176 MEZANINO - ALDEOTA FORTALEZA/CE 60160-196
Responsavel Técnico Classificagao

12275 - LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO COOPERATIVA

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscri¢do do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento
a Lei n°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolucdes CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteragao
nos dados acima, este certificado é valido até 16/03/2022. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a

fiscalizagao.

Chave de validagédo n°. baa0f1ed4afafd4f9alfe2cdb6a89f6c9632ef349
Emitida eletronicamente via internet em 31/03/2021
>< Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CREMEC:

http://www.cremec.org.br/




SERVICO PUBLICO FEDERAL '
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - CEARA

CERTIFICADO DE REGISTRO DE EMPRESA
(Lei N° 6.839, de 30 de outubro de 1980)

CNPJ: 40.459.145/0001-70

A empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA
Obteve registro nesse COREN para EXECUTAR ATIVIDADE DE ENFERMAGEM, localizada a AV. DOM LUIS 176
ALDEQTA na cidade FORTALEZA ,Estado CE Conforme ato lavrado em 22/02/2021 , sob o n° COREN 1-4483 do livro
de Registro de Empresas, estando, em consequéncia, legalmente habilitada ao exercicio de atividades na area de
Enfermagem, nos termos das Normas baixadas pela Resolugao COFEN n° 255/2001.

o R DO, | €5 A Fortaleza, 16 de setgmbro de 2021
s 75 -:‘
cado é valido por 05 (cinco) anos. foe rwle Gardis da Shie Jamas Wean b, “Hho 5 """1‘?“‘" i
CONFORME DATA DA LAVRATURA Ana Paula Branddo da Silva Farias Mary r;&% ns Rdbelo [~B
COREN-CE N° 259338 COR CE N°. 110640 S0
PRESIDENTE COREN-CE Gerente do Depé{t entb de Fiscali
i by L
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA

CERTIDAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

VALIDADE 24/02/2021 A 24/02/2022

COREN-CE expede, em 3 (trés) vias, sem rasuras, o presente documento que reproduz resumidamente o Ato de

ANOTAGCAO, no livro especifico, da designagéo/contratagdo de enfermeiro(a) para Chefia de Servigo/Unidade de Enfermagem de
estabelecimento prestador de assisténcia de salde mantido/conveniado por instituigdo ou empresa, publica ou privada, ou a ela
pertence, e a responsabilidade técnica pelas respectivas atividades de enfermagem:

ANOTAGCAO n° 4-861  1-4483
- Data: 24/02/2021
-Fls: 1 LIVRO: 16

NOME DA INSTITUIGAO OU EMPRESA: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA

- Enderego: AV. DOM LUIS 176 - Bairro: ALDEOTA- Cidade: FORTALEZA - CEP: 60160-196
UF: CEARA

NOME DO(A) ENFERMEIRO(A): RAYANE GALVAO ALEXANDRE
- N° de inscrigdo COREN-CE: 560565-ENF
- Carga Horaria: 08:00H AS 12:00H ( 2A ABA )
Fortaleza, 24 de fevereiro de 2021

//\ condll ] ) 3 - )
‘ ‘1 YU, Hwﬂu E’)M_n‘di;.u do. Sifeo, Jerracs Mo lin, TYWOAT e a0 e L
Ana Paula Brandéo da Silva Farias Marylin Martins Rabelo g /
COREN-CE N° 259338-ENF COREN-CE N° 110640
Presidente Gerente do Departamento de Fiscalizagad . 3
= e
Obs.: 1) Este documento sera obrigatoriamente entregue a(o) enfermeiro(a) nele indicado(a) como chefe e responsavel técnico; N B é
2) O presente documento tem valor exclusivamente no periodo de validade supra indicado e corresponde a ANOTAGAO cujo requerimen g
sera renovado anualmente, ou sempre que houver mudanca do Chefe do Servigo ou da Unidade; E.
3) Esta certiddo também perdera o valor sempre que for renovada a ANOTAGAO. \ 3
\ R

19 Via (preta) HOSPITAL - 2° Via (preta) VIG SANIT SEC SAUDE - 3° Via (preta) ENFERMEIRO -

www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacao no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888 —
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDICOES E TUTELAS D
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Joao Pessoa PB
Tel.: (B3) 3244-5404 |/ Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuigac de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Joao Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N® 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagéo obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticac@o processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
hitps://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

utenticagao digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE

\BALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia
autenticada, sendo da empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA a responsabilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartoério.

Nesse sentido, declaro que a COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA assumiu, nos termos do
artigo 8°, §1°, do Decreto n® 10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012,
a responsabilidade pelo processo de digitalizagao dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartorio e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cdédigo de
Autenticacao Digital® ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualguer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 17/05/2021 17:12:01 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartorio Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletronico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL
DE SAUDE LTDA ou ao Cartério pelo endereco de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o site
https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital

Esta Declaracao é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 159531705212474363279-1

*Legislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Provisoria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d7341d94f057f2d69fe6bc05b8dd 185b9e9d8d880afc96facafc37f3787386a5a7ab8000b9adfc91a506b39f8fc241572d97ab58968874be18ba2achb84d
2a013f34a449185e0a8b510929235

Presidéncia da Republica Ic P-
Cata Civil Bras"
Medida Provisduia N° 2.200-2,
Rk de 24 de agesto da 2001 %



Cadastro Nacional de

CNES

Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagao /Avaliagéo e Controle de Sistemas (DRAC)
Coordanagéo—Geraﬁg g f°""“§f_°;!:(CGS”
Ficha de Estabelecimento Identificagao \ {fgg\ ~-~Dala. 95.11 1/2021
Li2PTWLLUTT 7
CNES: 0892238 Nome Fantasia: COOPERMAIS SAUDE COOPERATIVA DE TRABALHO CNPJ: 4‘6)%5!0001-700 P
Nome Empresarial: COOPERMAIS SAUDE Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS i
Logradouro: AVENIDA DOM LUIZ Numero: 176 Complemento: MEZANINO
Bairro: ALDEOTA Municipio: 230440 - FORTALEZA UF:CE
CEP:60160-196 Telefone: (85)3636-0238 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: -
Tipo de Estabelecimento: COOPERATIVA OU EMPRESA DE Subtipo: -- Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: LUIS CARLOS DE ARAUJO MELO
Cadastrado em: 17/09/2021 Atualizagao na base local:  14/09/2021 Ultima atualizagdo Nacional:  02/11/2021
Horario de Funcionamento:
Dia semana Horario
SEGUNDA-FEIRA 08:00 as 18:00
TERCA-FEIRA 08:00 as 18:00
QUARTA-FEIRA 08:00 as 18:00
QUINTA-FEIRA 08:00 as 18:00
SEXTA-FEIRA 08:00 as 18:00
SABADO 08:00 as 18:00
Data desativagdo: - Motivo desativagao: -

=7 Ministéric da Saude (MS)
_f ~%ecn-_ataria de Atencao a Salide (SAS)

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1
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DECLARACAO DA LICITANTE DISPONDO QUE TEM OS PROFISSIONAS v
PRESTAR OS SERVICOS DE ACORDO COM A EXIGENCIA DO CERTAME -

PREGAO ELETRONICO N2 013/2021 - SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 079/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA DO MARANHAO/MA
AO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS COMPLEMENTARES A SAUDE, MEDIANTE TERCEIRIZAGAO DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS, SOB O REGIME DE HORAS TRABALHADAS, PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA DO MARANHAO/MA.

A COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA,
COM ENDERECO A AVENIDA DOM LUIS, N2 176, MEZANINO, ALDEOTA, FORTALEZA-CE, INSCRITA SOB O
N2 DE CNPJ 40.459.145/0001-70, ATRAVES DO SEU REPRESENTANTE LEGAL O SR PRESIDENTE LUIZ
CARLOS DE ARAUJO MELO, PESSOA FISICA, MEDICO, INSCRITO SOB O CREMEC N2 12275 CONFORME
REGISTRO CPF 434.913.591-04;

VEM PELO SEU REPRESENTATNE LEGAL INFRA-ASSINADO, DECLARAR, PARA OS DEVIDOS FINS,
QUE POSSUI EQUIPE TECNICA E PROFISSIONAIS PARA PRESTAR OS SERVICOS DO DEVIDO CERTAME NA
EXECUGAQ DOS SERVICOS OBJETO DO PREGAO ELETRONICO N2 013/2021 EM EPIGRAFE.

FORTALEZA/CE, 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

LiiE  { lehededs
CARLOS |/ poriug

CARLOS DE
DE ARAUJO E

ARAUJO E MELO4349135
9104

MELO:434 pados.
2021.11.05

91359104 150313 0500

Sede Fortaleza/CE: Avenida Dom Luis, n® 176, Mezanino, Aldeota, Fortaleza- nssode

Sede Teresina/PI: Edificio The Office Tower, Bairro Jockey Club, Sala 1107, N” 1250. COOPERMASS . cogeeni

SAUDE h
COOPERATIVA COOPERATIVA OF
DE TRABALHO  TRASALH
MULTIPROMO4 YAATIRROG3<S
59145000170 PONTE
154342 0300




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO CEARA

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que o Dr. LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO
encontra-se inscrito no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO
CEARA, sob o niimero 12275, desde 19/04/2010, estando quite com o exercicio de 2021.

Fortaleza, 23 de setembro de 2021

Certiddo emitida no dia 23 de setembro de 2021. Valida até o dia 22 de novembro de 2021.

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Portal
Médico, na Internet, no enderego: http://www.portalmedico.org.br, por meio do coédigo HPNRZK.
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DECLARACAOQO

O Sindicato e Organizagcao das Cooperativas Brasileiras no
Estado do Ceara — OCBJ/CE, por intermédio de seu Presidente,
abaixo subscrito, declara, para os devidos fins a que se destina,
que Cooperativa de Trabalho Multiprofissional de Saude LTDA -
COOPERMAIS SAUDE, inscrita no CNPJ n° 40.459.145/0001-70,
solicitou registro e se encontra em processo de analise da
documentagdo submetida a esta Organizagdo Estadual até a

presente data.

Documento valido até: 04/12/2021.

SOMOSCCOD e somoscooperativismo-ce.coop.br

VEM COM A GENTE
s.co0D. by L . —
L Rua {idefonso Albanc, 1585, Aldeota
® Fortaleza, CE » CEP 60.115-12F

P ¥ ~~
f (@) (@) /somoscoop
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PREGAO ELETRONICO N2 013/2021 - SRP ‘\.h_____,ﬁ,,-f"'

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 079/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA DO MARANHAO/MA
AO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES A SAUDE, MEDIANTE TERCEIRIZACAO DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS, SOB O REGIME DE HORAS TRABALHADAS, PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA DO MARANHAO/MA.

A COOPERMAIS SAUDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA,
COM ENDERECO A AVENIDA DOM LUIS, N2 176, MEZANINO, ALDEOTA, FORTALEZA-CE, INSCRITA SOB O
N2 DE CNPJ 40.459.145/0001-70, ATRAVES DO SEU REPRESENTANTE LEGAL O SR PRESIDENTE LUIZ
CARLOS DE ARAUJO MELO, PESSOA FISICA, MEDICO, INSCRITO SOB O CREMEC N2 12275 CONFORME
REGISTRO CPF 434.913.591-04;

DECLARAMOS, SOB AS PENAS DA LEI, EM ESPECIAL O ART. 299 DO CODIGO PENAL BRASILEIRO,
QUE:

1 - ATE A PRESENTE DATA ENCONTRA-SE DESIMPEDIDA DE PARTICIPAR DA LICITAGAO, OBRIGANDO-SE,
AINDA, A DECLARAR, SOB AS PENALIDADES CABIVEIS, A SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA
HABILITAGAO, CONFORME ART. 32, § 22 DA LEI N2 8.666/93.

2 - DECLARO QUE TENHO PLENO CONHECIMENTO E ATENDO A TODAS AS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO
E ESPECIFICAGOES TECNICAS PREVISTAS NO EDITAL, NOS TERMOS DO § 42 DO ART. 26 DO DECRETO
FEDERAL N2 10.024/19.

3 - ACEITAMOS AS CONDICOES ESTIPULADAS NESTE EDITAL, RESSALVADA A HIPOTESE DE
IMPUGNAGCAO;

4 - QUE PARA FINS DE PARTICIPAGAO NO PROCESSO LICITATORIO EM PAUTA, SOB AS PENAS DA LEI,
QUE A LICITANTE CONCORDA E SE SUBMETE A TODOS OS TERMOS, NORMAS E ESPECIFICACOES
PERTINENTES AO EDITAL, BEM COMO, AS LEIS, DECRETOS, PORTARIAS E RESOLUCOES CUJAS NORMAS
INCIDAM SOBRE A PRESENTE LICITAGAO.

5 - QUE TODOS OS DOCUMENTOS E INFORMAGOES PRESTADAS SAQ FIEIS E VERDADEIRAS;

6 - QUE NAO POSSUIMOS, EM NOSSO QUADRO DE PESSOAL, EMPREGADOS MENORES DE 18 (DEZOITO)
ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E EM QUALQUER TRABALHO, MENORES DE
16 (DEZESSEIS) ANOS, SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ, A PARTIR DE 14 (QUATORZE) ANQS, EM
OBSERVANCIA A LEI FEDERAL N2 9.854, DE 27.10.99, QUE ALTERA A LEI N2 8666/93.

Sede Fortaleza/CE: Avenida Dom Luis, n” 176, Mezanino, Aldeota, Fortaleza-CE
Sede Teresina/PI: Edificio The Office Tower, Bairro Jockey Club, Sala 1107, N* 1250.
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7 - QUE NAO CONSTAM EM NOSSOS QUADROS SOCIETARIOS COLABORADORE’S{I% A
PROMOTOR DO PREGAO ELETRONICO QUE MANTENHAM VINCULO FAMILIAR COM DETENTOR DE
CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA, ATUANTE NA AREA RESPONSAVEL PELA DEMANDA
OU CONTRATAGAO, OU DE AUTORIDADE A ELE HIERARQUICAMENTE SUPERIOR;

8 - QUE NOS PRECOS COTADOS JA ESTAO INCLUIDAS EVENTUAIS VANTAGENS E/OU ABATIMENTOS,
IMPOSTOS, TAXAS (INCISO Il DO ART. 52 DA LEl 10.520/02) E ENCARGOS SOCIAIS, OBRIGACOES
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS, FISCAIS E COMERCIAIS, ASSIM COMO DESPESAS COM TRANSPORTES
E DESLOCAMENTOS E OUTRAS QUAISQUER QUE INCIDAM SOBRE O FORNECIMENTO.

9 - QUE ESTAMOS PLENAMENTE CIENTES DO TEOR E DAS IMPLICAGOES JURIDICAS SOBRE AS
DECLARACOES ACIMA EMITIDAS E QUE DETENHO PLENOS PODERES E INFORMAGOES PARA FIRMA-LA.
POR SER A EXPRESSAO DA VERDADE E DE NOSSA LIVRE VONTADE, FIRMAMOS A PRESENTE PARA OS
FINS DE DIREITO A QUE SE DESTINA.

10 - QUE, EM CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006, ESTA LICITANTE
CUMPRE TODOS OS REQUISITOS LEGAIS PREVISTOS PARA A QUALIFICAGAO COMO (MICROEMPRESA /
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL / EMPRESA DE PEQUENO PORTE / SOCIEDADE COOPERATIVA DE
CONSUMO), ESTANDO APTOS A USUFRUIRMOS DO TRATAMENTO DIFERENCIADO, NAO NOS
ENQUADRANDO EM NENHUMA DAS VEDAGOES PREVISTAS NO § 42 DO ARTIGO 32 DA LC 123/06,
ALTERADA PELAS LEIS COMPLEMENTARES 128/2008, 147/2014, 155/2016 E DECRETO FEDERAL N2
8.538/2015, CIENTE DA OBRIGATORIEDADE DE DECLARAR OCORRENCIAS SUPERIORES.

11 - DECLARAMOS QUE ESTAMOS CIENTES E CONCORDAMOS COM AS CONDIGCOES CONTIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS; DECLARAMOS A EXPRESSA DE ACEITAGAO DAS CONDIGOES DO PRESENTE
EDITAL, DAS DISPOSICOES TECNICAS, DA MINUTA CONTRATUAL, BEM COMO DE SUJEICAO AS
CONDICOES FIXADAS PELA PREFEITURA;

12 - DECLARAMOS QUE CUMPRIMOS OS REQUISITOS PARA A HABILITAGAO DEFINIDOS NO EDITAL E QUE
A PROPOSTA APRESENTADA ESTA EM CONFORMIDADE COM AS EXIGENCIAS EDITALICIAS;

13 - DECLARAMOS QUE A PROPOSTA FOI ELABORADA DE FORMA INDEPENDENTE, NOS TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP Ne 2, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009.

14 - DECLARAMOS QUE NAO POSSUIMOS, EM SUA CADEIA PRODUTIVA, EMPREGADOS EXECUTANDO
TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO, OBSERVANDO O DISPOSTO NOS INCISOS IIl E IV DO ART. 12 E
NO INCISO 11l DO ART. 52 DA CONSTITUICAO FEDERAL;

15 - DECLARA NAO TER RECEBIDO DO MUNICIPIO DE FEIRA NOVA DO MARANHAO/MA OU DE
QUALQUER OUTRA ENTIDADE DA ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA, EM AMBITO FEDERAL,
ESTADUAL E MUNICIPAL, SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITAGAO E OU
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO, ASSIM COMO NAO TER RECEBIDO
DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO FEDERAL,
ESTADUAL E MUNICIPAL.

Sede Fortaleza/CE: Avenida Dom Luis, n” 176, Mezanino, Aldeota, Fortaleza-CE
Sede Teresina/PI: Edificio The Office Tower, Bairro Jockey Club, Sala 1107, N" 1250.
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ENQUADRAMENTO COMO COOPERATIVA QUE PREENCHA AS CONDICOES ESTABELEGI- at 41:,

DA LEI FEDERAL N° 11.488/2007; E QUE O ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA-EN(E Kfﬁiﬁﬁ
ADEQUADO A LEI FEDERAL N@ 12.690/2012; i

17 - ASSIM, DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSAO AOS PRECEITOS LEGAIS EM VIGOR, ESPECIALMENTE OS
DA LEI N° 8.666/93, ATUALIZADA E AS CLAUSULAS E CONDIGOES CONSTANTES DO EDITALDO REFERIDO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.

18 - ASSUMIMOS DESDE LOGO O COMPROMISSO DE BEM E FIELMENTE EXECUTAR OS SERVICOS, CASO
SEJA EVENTUALMENTE CONTRATADO (A),SEGUINDO AS ORIENTAC6ES EMANADAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, DO PRESENTE PROCEDIMENTO E DA LEGISLACAO EM VIGOR.

FORTALEZA/CE, 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ Assinado de
forma digital por

CARLOS LUIZ CARLOS DE

DE ARAUJO E
MELO:43491359

ARAUJOE 104
MELO:434 D005
91359104 15:42:19-0300

Sede Fortaleza/CE: Avenida Dom Luis, n® 176, Mezanino, Aldeota, Fortaleza-CE
Sede Teresina/PI: Edificio The Office Tower, Bairro Jockey Club, Sala 1107, N* 1250.
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Sisterna Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM  /
Governo do Estado do Ceara
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara FTS.' _6_& g |

Junta Comercial do Estado do Ceara
Y% LS 1 m’,a

Certidao Especifica \\~-—-’
A Secretaria-Geral da Junta Comercial do Estado do Ceara CERTIFICA, nos
termos do art. 29 da Lei Federal n°® 8.934, de 18 de novembro de 1994, nos arts.
78, inciso Il e 81 do Decreto n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996; da Instrugao
Normativa IN/DREI n° 81, de 10 de julho de 2020, a requerimento, conforme

~ protocolo de numero 21/153.189-8, que consta no Cadastro Estadual de Empresas

. Mercantis, formado e organizado por esta Junta Comercial na forma disciplinada

no art. 7°, VIll, do Decreto 1800/1996, registro de COOPERMAIS SAUDE -

-~ COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA,

- COOPERATIVA, NIRE 2340001871-2, CNPJ 40.459.145/0001-70, ATIVA, com

sede na AVENIDA DOM LUIS, 176, MEZANINO, BAIRRO ALDEOTA,
FORTALEZA/CE, com dados que em resumo a seguir se especificam:

Data N°  |Data Assinatura
i Aprovacao Aprovagao i
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO 19/01/2021 | 23400018712 | 10/11/2020
BALANCO 28/01/2021 5524102 19/01/2021
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 31/08/2021 5632525 30/08/2021
EMPRESA/EMPRESARIO
MEDIDA ADMINISTRATIVA 05/10/2021 5654044 05/10/2021

Certifica, por derradeiro, serem estes 0s uUnicos atos registrados nesta Junta
Comercial até a presente data.

O referido & verdade. Dou fé. Junta Comercial do Estado do Ceara. Nada mais.

Fortaleza, 14 de Outubro de 2021.

) (J
/[ )
y :é‘ -
LENIRA O DE ALENZAR SERAINE

SECRETARIA AL

Pagina 1 de 1

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov.br) e informe o n°® de
protocolo C215000877492 e o codigo de seguranga 2j90. Esta copia foi autenticada e assinada digitalmente
em 14/10/2021 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral.

pag. 1/1
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM £ "‘
Governo do Estado do Ceara f ¢ : ,
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceard Fls: { Z, K

Junta Comercial do Estado do Ceara

\-5 kil?ﬁura:.
Certidao Simplificada SR

Certificamos que as informagodes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA
Natureza Juridica: COOPERATIVA
Numero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
2340001871-2 40.459.145/0001-70 19/01/2021 10/11/2020

Enderego Completo:
AVENIDA DOM LUIS 176 MEZANINO - BAIRRO ALDEOTA CEP 60160-196 - FORTALEZA/CE

Objeto Social:

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS E COMPLEMENTARES DE ATENDIMENTO E DE REGULAMENTACAO MEDICA DE
URGENCIA E EMERGENCIA. A REALIZACAO DE ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DA SAUDE, EM SERVICOS MEDICOS EM
TODAS AS ESPECIALIDADES E COMPLEMENTARES COMO: ASSISTENCIA SOCIAL, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
FARMACEUTICA, ODONTOLOGIA, FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGIA, ENFERMAGEM, FONOAUDIOLOGIA, NUTRICAO, E
PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E AUXILIAR DE SAUDE ATIVIDADES RADIOLOGIA, ENFERMAGEM, E PROFISSIONAIS
PARA ATENDIMENTO A ATENCAO BASICA PREVENTIVA ATE O ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA.

Capital: R$ 4.000,00 Prazo de Duragéo
QUATRO MIL REAIS

Capital Integralizado: R$ xxxxxxx INDETERMINADO
XXXXXXX

Diretoria

CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Cargo

053.422.163-70 LUIS GILBERTO JUSTINO DA COSTA 10/11/2024 DIRETOR ADMINISTRATIVO
434,913.591-04 LUIZ CARLOS DE ARAUJO E MELO 10/11/2024 DIRETOR PRESIDENTE

002.532.823-90 MARIA GLEICIANE PEREIRA DE CARVALHO 10/11/2024 DIRETORA SECRETARIA

058.393.923-67 RAYANE GALVAO ALEXANDRE 10/11/2024 DIRETOR FINANCEIRO

Status; xxxxxxx Situagao: ATIVA

Ultimo Arquivamento: 05/10/2021 Numero: 5654044

Ato 904 - MEDIDA ADMINISTRATIVA

Evento(s) 1874 - ARQUIVAMENTO DE PROCURACAO ENVIADA PELO TABELIONATO DE NOTAS (IN 28/DREI).

Filial(ais) nesta Unidade da Federagdo ou fora dela
Nire CNPJ Enderego
NADA MAIS#

Fortaleza, 14 de Outubro de 2021 13:56

Wit
J,f ! )
~ i .
LENIRA C“hf /{AD!;%; R SERAINE
SECRETARIA RAL

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEC (http://www.jucec.ce.gov.br) e clique em validar certidao. A certidao
pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C210000877472 e visualize a certidao)

QTN AT Pagina 1 de 1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: COOPERMAIS SAUDE - COOPERATIVA DE TRABALHO
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE LTDA

CPF/CNPIJ: 40.459.145/0001-70

O Tribunal de Contas da Unidio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para
participar de licitacio na administragio piublica federal, por decisido deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acoérdios condenatorios, aqueles cujas condenagoes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidiao emitida as 09:20:17 do dia 05/11/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Caodigo de controle da certidao: 6N5C051121092017

Atenc¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



05/11/2021 09:15 Detal 1to das Sangbes Vigentes - Cadastro de Empresas Inidéneas e ensas - CEIS - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS:

CPF/CNPJ:  40459145000170

LIMPAR
Data da consulta: 05/11/2021 09:00:13
Data da dltima atualizagdo: 04/11/2021 18:00:04
GRGAO/ENTIDADE DATA DE PUBLICAGAO DA
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONADORA TIPO DA SAN;AO SkNClO QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

https:/iwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis ?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=40459145000170&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%... ~ 1/1



lhamento da Penalidade - Cadastro Nacional de Empresas Pur CNEP) - Portal da transparéncia

05/11/2021 09:17

FILTROS APLICADOS:
CPF/CNPJ:  40459145000170
LIMPAR

Data da consulta: 05/11/2021 09:00:16

Data da dltima atualizagao: 04/11/2021 18:00:04
DETALHAR CNP)/CPF DO SANCIONADO  NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO Oncho/eumasDE TIPO DA SANCAD NI A VIGEICIA D M DA ViGENCIA DA VALOR DA MULTA QUANTIDADE
SANCIONADORA SANCAD SANCARO

Nenhum registro encontrado

mn

hitps://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcacOrdenacao=asc&cpfCnpj=4045914 500017 0&colunasSelecionadas=linkDetalhamento. ..



Certidao Negativa

Certifico que nesta data (05/11/2021 as 09:18) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sanc¢ao ativa

quanto ao CNPJ n° 40.459.145/0001-70.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.ise.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
6185.2128.0181.D728 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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Certifico que nesta data (05/11/2021 as 09:18) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 40.459.145/0001-70.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
6185.2128.D0181.D728 no seguinte enderecgo: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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